Texte en vigueur

Loi n° 84-16 du 11 janvier 1984
portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique de

I'Etat

Art. 19. — Cf. annexe.
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TABLEAU COMPARATIF

Texte du projet de loi

Projet de loi relatif a I'accés a
I'emploi titulaire et a 'amélioration
des conditions d’emploi des agents

contractuels dans la fonction

publique, a la lutte contre les
discriminations et portant diverses
dispositions relatives a la fonction
publique

TITRE IFR

DISPOSITIONS RELATIVES A LA
LUTTE CONTRE LA PRECARITE
DANS LA FONCTION PUBLIQUE

CHAPITRE |I*}

DISPOSITIONS RELATIVES AUX AGENTS
CONTRACTUELS DE LETAT
ET DE SES ETABLISSEMENTS PUBLICS

Article 1%

Par dérogation a I'article 19 de
la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 par-
a

tant dispositions statutaires relatives

la fonction publique de I'Etat, l'acc@s
aux corps de fonctionnaires de I'Etat

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

Projet de loi relatif a 'accés a
I'emploi titulaire et a 'amélioration
des conditions d’emploi des agents

contractuels dans la fonction

publique, a la lutte contre les
discriminations et portant diverses
dispositions relatives a la fonction
publique

TITRE [FR

DISPOSITIONS RELATIVES A LA
LUTTE CONTRE LA PRECARITE
DANS LA FONCTION PUBLIQUE

CHAPITRE IR

DISPOSITIONS RELATIVES AUX AGENTS
CONTRACTUELS DE LETAT
ET DE SES ETABLISSEMENTS PUBLICS

Article 1%

(Sans modification).

dont les statuts particuliers prévoignt
un recrutement par la voie externe peut
étre ouvert par la voie de modes de |re-
crutement réservés valorisant les acquis

professionnels, dans les conditions

Hé-
finies par le présent chapitre et préci

sées par décret en Conseil d’Etat, pen-
dant une durée de quatre ans a compter
de la date de publication de la présente

loi.
Article 2

I.— Lacces a la fonction py
blique de I'Etat prévu a l'article®1est

Article 2

(Alinéa sans modification).

réservé aux agents occupant, a la date
du 31 mars 2011, en qualité d'agent




Texte en vigueur

Art. 4. —

1° Lorsqu'l n'existe pas d
corps de fonctionnaires susceptib
d'assurer les fonctions correspond
tes;

2° Pour les emplois du niveau
de la catégorie A et, dans les représen-
tations de I'Etat a I'étranger, des autres

catégories, lorsque la nature des fo

tions ou les besoins des services le jus-

tifient.

Art. 6. — Les fonctions qui
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Texte du projet de loi

contractuel de droit public et pour r
pondre a un besoin permanent
I'Etat, de l'un de ses établissemer
publics ou d'un établissement pub
local d’enseignement :

1° L'un des emplois mentionng
aux -deuxieme—et-troisieme—alinéds
el'article 4 de la loi du 11 janvier 198
egrécitée ;
an-

nc-

2° Un emploi impliquant un sef

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

G-
de
nts
ic

S 1° L'un des emplois mentionnés
aux 1° et 2°de l'article 4 de la loi n°
484-16du 11 janvier 1984 précitée ;

(Alinéa sans modification).

correspondant a un besoin permanemice a temps incomplet conformément

impliquent un service a temps incomau premier alinéa de l'article 6 de
plet d'une durée n'excédant pas 70 #éme loi, a la condition que la quoti

d'un service a temps complet, sont
surées par des agents contractuels.

Les fonctions correspondant
un besoin saisonnier ou occasion

sont assurées par des agents contrac-
tuels, lorsqu'elles ne peuvent étre agsu-

rées par des fonctionnaires titulaires.

Loi n° 2000-321 du 12 avril 2000
relative aux droits des citoyens dans
leurs relations avec les

administrations

Art. 34 — |I.— Les agent
non titulaires de I'Etat et de ses étab
sements publics a caractére adminis
tif, en fonctions a la date de publicati
de la présente loi et qui n'‘ont pas
recrutés en application des articles 3
6 et 27 de la loi n° 84-16 du 11 janvi
1984 portant dispositions statutaires

latives a la fonction publique de I'Etat,
bénéficient d'un contrat & durée indé-

terminée lorsqu'ils assurent :

1° Soit des fonctions du nivegu
de la catégorie C concourant a I'entre-

asle temps de travail soit-au—moiégale
a 70 % d'un temps complet ;

a
nel

3° Ou un emploi régi par le | d
l'article 34 de la loi n°® 2000-321 d
12 avril 2000 relative aux droits des
toyens dans leurs relations avec
administrations, a la condition, pour |
s agents employés a temps incomp
i§lue la quotité de temps de travail s
rgu moins égale a 70 % d'un tem
ygomplet.

Bté
4,
er

re-

la
té

e
u
Ci-

les
es

et,
oit
ps

(Alinéa sans modification).

tien ou au gardiennage de services

ad-



Texte en vigueur

ministratifs ;

2° Soit des fonctions de méme

niveau concourant au fonctionneme
de services administratifs de restau
tion, des hotels de représentation
Gouvernement dans les régions et
départements, des hétels de comm
dement ou des services d'approvisi
nement relevant du ministére chargé
la défense.

Les fonctions mentionnées d

dessus peuvent étre exercées a te
incomplet.

Loi n° 84-16 du 11 janvier 1984
précitée

Art. 7. — Le décret qui fixe le

dispositions générales applicables awe la loi du 11 janvier 1984 précitée.

agents non titulaires de I'Etat recru
dans les conditions définies aux artic
4 et 6 de la présente loi est pris

Conseil d'Etat aprés avis du Conseil

supérieur de la fonction publique.
comprend notamment, compte tenu
la spécificité des conditions d'empl

des agents non titulaires, des regles de

protection sociale équivalentes a cel
dont bénéficient

d'assurance maladie et
vieillesse.

les fonctionnaires,
sauf en ce qui concerne les régimes
d'assurance
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Texte du projet de loi

nt
ra-
du
les
an-
DN-
de

i
mps

Les agents intéressés doivent,
31 mars 2011, étre en fonction ou k
néficier d’'un des congés prévus par
5 décret pris en application de l'article
€s
es
en

Il
de
oI

es

Il. — Les agents employés da
les conditions prévues au | du prés

bénéficier de I'accés a la fonction p|
blique prévu a larticle 4, deés lors

de services publics effectifs définie
l'article 3.

lll. — Les-dispositions—dpré-
agents licenciés pour insuffisance p

le 31 décembre 2010.

gu'ils remplissent la condition de durg¢e

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

au Les agents intéressés doivent, au
31 mars 2011, étre en fonction ou bé-
Ieéficier d’'un des congés prévus par le
‘Hécret pris en application de I'article 7
de la loi n°84-16du 11 janvier 1984
précitée.

ns (Alinéa sans modification).

ent

article et dont le contrat a cessé entre le
1% janvier et le 31 mars 2011 peuvent

u_

a

lll.— Le présent article ne

sent article ne—peuverténéficier aux peut bénéficier aux agents licenciés

rqpour insuffisance professionnelle ou

fessionnelle ou faute disciplinaire apnéfaute disciplinaire aprés le 31 décem-

bre 2010.




Texte en vigueur

Art. 3. —

2° Les emplois ou catégories

d'emplois de certains établisseme
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Texte du projet de loi

nts

publics figurant, en raison du caractére

particulier de leurs missions, sur u

ne

liste établie par décret en Conseil d'Etat

aprés avis du conseil supérieur de
fonction publique ;

la

Article 3

Le bénéfice de I’g;\ccés a la fon
tion publique de [I'Etat prévu

agents titulaires d’'un contrat a dur
déterminée, a une durée de servi

précédant le 31 mars 2011 ;

-soit a la date de cléture d
inscriptions au recrutement auquel
postulent. Dans ce cas, au moins ds
des quatre années de services exig
en équivalent temps plein, doive
avoir été accomplies au cours des q
tre années précédant le 31 mars 201

Les quatre années de servig

publics doivent avoir été accomplig

l'article 1°" est subordonné, pour g

publics effectifs au moins égale a qu
tre années en équivalent temps plein|:

- soit au cours des six anné

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

Article 2 bis (nouveau)

| - L'accés a la fonction publi-
gue prévu a larticle ° est également
ouvert, dans les conditions prévues au
présent chapitre, aux agents occupant, a
la date du 31 mars 2011, un _emploi
d’'un établissement public figurant sur
la liste mentionnée au 2° de l'article 3
de la loi du 11 janvier 1984 et dont
l'inscription sur cette liste est suppri-
mée au cours de la durée de quatre an-
nées prévue a larticle’l

Il - Les agents occupant un em-
ploi d'un établissement public figurant
sur la liste mentionnée au 2° de l'article
3 de la loi du 11 janvier 1984 et dont
l'inscription _sur_cette liste est suppri-
mée au cours de la durée de quatre an-
nées prévue a larticle ®*1 qui
n‘accedent pas a I'emploi titulaire dans
les conditions prévues au précédent
alinéa continuent a étre employés dans
les conditions prévues par la réglemen-
tation qui leur est applicable ou suivant
les stipulations du contrat _gu'ils _ont
souscrit. Lorsque ces agents sont recru-
tés sur un emploi permanent par contrat
a durée déterminée, ce contrat est re-
nouvelé dans les conditions prévues a
I'article 6 bis de la loi n°® 84-16 du 11
janvier 1984 précitée.

Article 3
C- modifica-
ation).

BS

ee

ces

a-

Il.— (Alinéa sans

(Alinéa sans modification).

pS
ils
BUX
ees,
nt
ua-

(Alinéa sans modification).

(Alinéa sans modification).




Texte en vigueur

Loi n° 83-634 du 13 juillet 1983
portant droits et obligations des
fonctionnaires

Art. 2. — La présente loi s'ap
plique aux fonctionnaires civils de
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Texte du projet de loi

aupres du département ministériel,
l'autorité publiqgue ou de I'établisse
ment public qui emploie I'intéressé 3
31 mars 2011 ou, dans le cas prévu
Il de l'article 2, qui I'a employé entr
le 1*" janvier 2011 et le 31 mars 2011

Pour I'appréciation de
'ancienneté prévue aux alinéas pré
dents, les services accomplis a ten
partiel et a temps incomplet correspq
dant a une quotité supérieure ou éga
50 % d’'un temps complet sont assin
Iés a des services a temps complet.
services accomplis selon une quotf
inférieure a ce chiffre sont assimil
aux trois quarts du temps complet.

Les agents dont le contrat a ¢
transféré ou renouvelé du fait d'y
transfert d'activités, d’autorités ou d
compétences entre deux départeme
ministériels ou autorités publiques,

-entre deux des personnes morales n
dionnées a l'article 2 de la loi n° 83-63

administrations de I'Etat, des régio
des départements, des communes

leurs établissements publics y comprigent le bénéfice de I'ancienneté acqu
les établissements mentionnés a I'dr@u titre de leur précédent contrat.
cle 2 du titre IV du statut général des

fonctionnaires de I'Etat et des collegti-

vités territoriales, a I'exclusion des

fonctionnaires des assemblées parle-

mentaires et des magistrats de l'ordre

judiciaire. Dans les services et les éta-

blissements publics a caractére indus-

triel ou commercial, elle ne s'appliq
gu'aux agents qui ont la qualité
fonctionnaire.

Loi n° 84-16 du 11 janvier 1984

e

glu 13 juillet 1983 portant droits ¢
@leligations des fonctionnaires, cons

e

Le bénéfice de cette ancienng
est également conservé aux agents
bien que rémunérés successivement
des départements ministériels, autori
publiques ou personnes morales d
tincts, continuent de pourvoir le pos
de travail pour lequel ils ont été recr
tés.

Les services accomplis dans |

2té
qui,

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

de

1)

AU
au

a)

D
Cé-
nps
n_
ea
ni-
Les
ité
RS

(Alinéa sans modification).

pte
n

e
2Nts
DU
en-
34

2t
er-

ise

(Alinéa sans modification).

(Alinéa sans modification).

par

tés

is-
te
u_

es Les services accomplis dans les

précitée emplois-mentienés—aux-article8 et5 | emplois relevant des dispositions des
de la loi du 11 janvier 1984 précitée|et° a 6° de l'article3 ou de l'article5 de
Art. 3et5. — Cf. annexe. dans les emplois régis par une dispgda loi n°84-16du 11 janvier 1984 préci-

tion législative faisant exception 4
principe énoncé a I'article 3 de la loi ¢
13 juillet 1983 précitée n’'entrent p;
dans le calcul de l'ancienneté prév

\tée et dans les emplois régis par une
judisposition législative faisant exception
AU principe énoncé a l'article 3 de la loi
up°® 83-634du 13 juillet 1983 précitée

Loi n° 83-634 du 13 juillet 1983
précitée




Texte en vigueur

Art. 3. — Sauf dérogation pré

vue par une disposition législative, |
emplois civils permanents de I'Etat, d
régions, des départements, des c
munes et de leurs établissements

N

blics a caractéere administratif sont,

I'exception de ceux réservés aux magis-

trats de l'ordre judiciaire et aux fon
tionnaires des assemblées parlemen
res, occupés soit par des fonctionnai
régis par le présent titre, soit par d
fonctionnaires des assemblées pa
mentaires, des magistrats de l'ordre
diciaire ou des militaires dans I
conditions prévues par leur statut.
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Texte du projet de loi

aux premier et deuxieme alinéas.

£S
es
DM-
pu-

N

a

~
L

tai-
res
es
rle-
ju-
BS

Peuvent également bénéficier
I'acceés a la fonction publique de I'Et
prévu a larticle I les agents remplig
sant a la date de publication de la p
sente loi les conditions d’'acces a
contrat a durée indéterminée en ap
cation de l'article 7-edessoussous ré-
serve, pour les agents employés
temps incomplet, d'exercer a cef
méme date leurs fonctions pour u
quotité de temps de travail au moi
égale a 70 % d'un temps complet.

Article 4

L'acces a la fonction publiqu
de I'Etat prévu a l'article * est organi-
sé selon :

1° Des examens professionng
Sés réserves ;

2° Des concours réserves ;

3° Des recrutements résery
sans concours pour l'acces au pren
grade des corps de catégorie C acce
bles sans concours.

Ces recrutements sont fond
notamment sur la prise en compte (
acquis de I'expérience professionne
correspondant aux fonctions auxquel
destine le corps d'accueil sollicité p
le candidat.

A lissue des examens

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

n'entrent pas dans le calcul de
'ancienneté prévue aux premier et
deuxiéme alinéas.

de Il. — Peuvent également béné-
afficier de I'acces a la fonction publique
-de I'Etat prévu a l'article ® les agents
réemplissant a la date de publication de
uka présente loi les conditions d'acces a
plisn contrat a durée indéterminée en ap-
plication de larticle 7_de la présente
lai, sous réserve, pour les agents em-
tployés a temps incomplet, d’exercer a
neette méme date leurs fonctions pour
nane quotité de temps de travail au
moins égale a 70 % d'un temps com-
plet.

Article 4

(Alinéa sans modification).

(Alinéa sans modification).

(Alinéa sans modification).
és

ier
SSi-

(Alinéa sans modification).

és
les
lle
es
ar

(Alinéa sans modification).

ot (Alinéa sans modification).

concours mentionnés aux 1° et 2°,

es



Texte en vigueur

Loi n° 84-16 du 11 janvier
1984 précitée

Art. 20. — Cf. annexe.

Art. 29 Les fonctionnaire
appartiennent a des corps qui compr
nent un ou plusieurs grades et s
classés, selon leur niveau de recru
ment, en catégories.

Ces corps groupent les fon

tionnaires soumis au méme statut pa

culier et ayant vocation aux mém
grades.

lls sont répartis en quatre catéseit-ta—date-de—cloture—des-ingtibns

gories désignées dans l'ordre hiérarg

qgue décroissant par les lettres A, B,
et D. Les statuts particuliers fixent
classement de chaque corps dans |
de ces catégories.
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Texte du projet de loi

jurys établissent par ordre de mérite]
liste des candidats déclarés aptes.

deuxieme a cinquieme alinéas
I'article 20 de la loi du 11 janvier 198
précitée sont applicables aux conco
et examens organisés en application
présent article, méme si leur applig
tion conduit a dépasser le délai défin
larticle 1%

Article 5

5 Les agents remplissant ¢
eoenditions fixées aux articles 2 a 4
Dipieuvent accéder qu'aux corps de fo
tdonnaires dont les missions, défini
par leurs statuts particuliers, reléve
d'une catégorie hiérarchique, telle q
cdéfinie au troisieme alinéa ¢
rtrarticle 29 de la loi du 11 janvier 198
eprécitée, équivalente a celle des fo
tions qu'ils ont exercées pendant

guatre—années—de—services—précéd

Les -dispositions—prévues—auix

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

a

Les deuxieme a cinquiéme ali-
daéas de l'article 20 de la loi n°84-1&

411 janvier 1984 précitée sont applica-
ukdes aux concours et examens organisés
aun application du présent article, méme
asi leur application conduit a dépasser le
i délai défini a l'article .

Article 5

2S l. Les agents_titulaires de
neontrat a durée déterminée au 31 mars
N@011 remplissant les conditions fixées
paux articles 2 a 4 ne peuvent accéder
2ru'aux corps de fonctionnaires dont les
uenissions, définies par leurs statuts par-
diculiers, relévent d'une catégorie hié-
drarchique, telle que définie au troisiéme
n@linéa de l'article 29 de la loi n°84-16
edu 11 janvier 1984 précitée, équiva-
alemte a celle des fonctions qu'ils ont
exercées pendant une durée de gquatre
nans en équivalent temps plein dans
idadministration auprés de laquelle ils
asont éligibles. L'ancienneté de quatre
ans s'apprécie dans les conditions
|&xées au cinquiéme alinéa de l'article
1.

5

le
us

Si_les agents n'ont pas acquis
auprés de cette administration guatre
ans d'ancienneté dans des fonctions re-
levant de la méme catégorie hiérarchi-
que, ils peuvent accéder aux corps re-
levant de la catégorie dans laquelle ils
ont exercé leurs fonctions le plus long-

temps.

Si les agents ont acquis une an-
cienneté supérieure a quatre ans aupres
de cette administration, I'ancienneté
s'apprécie au regard des quatre années
au niveau le plus élevé des fonctions
exercées par 'agent.

Il. — Les agents titulaires de
contrat a durée indéterminée au




Texte en vigueur
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Texte du projet de loi

Les conditions de nominatich

Article 6

Les décrets en Conseil d’Et
mentionnés a l'article ®1 déterminent,
en fonction des besoins du service
des objectifs de la gestion prévisig
nelle des effectifs, des emplois et d
compétences, les corps auxquels
agents contractuels peuvent accéde
les modalités selon lesquelles sont
finis, pour chaque agent candidat, le
les corps qui lui sont accessibles.
fixent le mode de recrutement rete
pour I'acces a chaque corps.

Des arrétés ministériels fixent
nombre des emplois ouverts, dans
corps intéressés, en vue des recr
ments prévus a larticle®1

Article 7

A la date de publication de |
présente loi, la transformation de s
contrat en contrat & durée indétermir
est obligatoirement proposée a l'age
contractuel, employé par I'Etat, I'un d
ses établissements publics ou un ¢
blissement public local d’enseigneme
sur le fondement du dernier alinéa

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

31 mars 2011 remplissant les condi-
tions fixées aux articles 2 et 4 ne peu-
vent accéder gu'aux corps de fonction-
naires dont les missions, définies par
leurs statuts particuliers, relévent d'une
catégorie hiérarchique, telle que définie
au troisiéme alinéa de l'article 29 de la
loi du 11 janvier 1984 précitée, équiva-
lente a celle des fonctions gu'ils exer-
cent a cette date.

et Ill. — Les conditions de nomi-
desition des agents déclarés aptes sont
picelles prévues par les statuts particu-
diers des corps d'accueil. La titularisa-
tion ne peut étre prononcée gue sous
réserve du respect par I'agent des dis-
positions |égislatives et réglementaires
régissant le cumul d’activités des
agents publics. Les agents sont classés
dans les corps d’accueil dans les condi-
tions prévues par les statuts particuliers
pour les agents contractuels de droit

public.

Article 6
at (Sans modification).

et
n-
es
les
r et
dé-
ou
lls
nu

les
te-

Article 7

a A la date de publication de la

oprésente loi, la transformation de son
é&ontrat en contrat a durée indéterminée
prest obligatoirement proposée a l'agent
econtractuel, employé par I'Etat, I'un de

btaes établissements publics ou un éta-
nblissement public local d’enseignement

dsur le fondement du dernier alinéa des



Texte en vigueur

Art. 3 et 6. — Cf. annexe.
Art. 4 et 7. — Cf. infra.
Art. 3 et5. — Cf. annexe.

Loi n° 83-634 du 13 juillet 1983
précitée

Art. 3. — Cf. supra.

Loi n° 84-16 du 11 janvier
1984 précitée

Art. 3 et 6. — Cf. annexe.
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Texte du projet de loi

Farticle 3, de—tarticle 4 ou -de
Farticle 6 de la loi du 11 janvier 198

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

articles3, 4 ou 6 de la loi n°84-16u
411 janvier 1984 précitée, dans sa rédac-

précitée, dans sa rédaction antérieufetian antérieure a celle résultant de la

celle résultant de la présente loi, qui

gerésente loi, qui se trouve en fonction

trouve en fonction ou bénéficie d'ynou bénéficie d’'un congé prévu par les

congé prévu par les dispositions du

délispositions du décret pris en applica-

cret pris en application de I'article 7 deion de l'article 7 de la méme loi.

la méme loi.

Le droit défini -aalinéa -gui
précedeest subordonné a une durée
services publics effectifs, accomp

Le droit défini_au premiealinéa
diu présent articlest subordonné a une
iglurée de services publics effectifs, ac-

aupres du méme département ministéemplis auprés du méme département

riel, de la méme autorité publique
du méme établissement public,
moins égale a six années au cours
huit années précédant la publication
la présente loi.

Toutefois, pour les agents ag

puministériel, de la méme autorité publi-
agque ou du méme établissement public,
des moins égale a six années au cours
d#es huit années précédant la publica-
tion de la présente loi.

€s (Alinéa sans modification).

d’au moins cinquante-cing ans a ceftte

méme date, la durée requise est réd
a trois années au moins de services
blics effectifs accomplis au cours d
qguatre années précédant la méme
de publication.

Les dispositions du sixieme al

uite
pu-
es

late

(Alinéa sans modification).

néa de l'article 3 sont applicables pqur

'appréciation de l'ancienneté prévue

aux deux alinéas précédents.

Les dispositions du présent ar
cle ne s’appliquent pas aux agents

ti- Les dispositions du présent arti-
pcle ne s’appliquent pas aux agents oc-

cupant, soit un emploi relevant des dissupant, soit un emploi relevant des dis-

positions des 1° a 6° de l'article 3
de Tlarticle 5 de la loi dd
11 janvier 1984 précitée, soit un emp

bypositions des 1° a 6° de l'article 3 ou
de Tlarticle 5 de la loi du
all janvier 1984 précitée, soit un emploi

régi par une disposition législative faiTégi par une disposition |égislative fai-

sant exception au principe énoncé

l'article 3 de la loi du 13 juillet 1983 l'article 3 de la

sant exception au principe énoncé a
loi _n°83-634du

précitée. Les services accomplis daris3 juillet 1983 précitée. Les services

ces emplois n’entrent pas dans le cal
de [l'ancienneté mentionnée a
deuxieme et troisieme alinéas.

Article 8

Le contrat proposé en vertu
l'article précédentr un agent employ
sur le fondement du dernier alinéa
l'article 3 et du-deuxiemaalinéa de|
l'article 6 de la loi du 11 janvier 198
précitée, dans sa rédaction antérieut
celle résultant de la présente loi, p¢

catcomplis dans ces emplois n’entrent
uyas dans le calcul de I'ancienneté men-
tionnée aux deuxiéme et troisiéme ali-
néas.

Article 8

de Le contrat proposé en vertu de
glarticle 7 a un agent employé sur le
dfondement du dernier alinéa de I'article
3 et du_secondlinéa de l'article 6 de la
4loi n°84-16du 11 janvier 1984 préci-
etée, dans sa rédaction antérieure a celle
cuiesultant de la présente loi, peut prévoir
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Texte en vigueur Texte du projet de loi

sla modification des fonctions de
sBagent, sous réserve qu'il s'agisse de
edonctions du méme niveau de respon-
tsabilités. L'agent qui refuse cette modi-
afication de fonctions reste régi par les
lstipulations du contrat en cours a la
date de publication de la loi.

prévoir la modification des fonction
de l'agent, sous réserve qu'il s'agis
de fonctions du méme niveau de r
ponsabilités. L'agent qui refuse ce
modification de fonctions reste régi p
les stipulations du contrat en cours §
date de publication de la loi.

CHAPITREII CHAPITREII

DISPOSITIONS RELATIVES AUX AGENTS
CONTRACTUELS DES COLLECTIVITES
TERRITORIALES ET DE LEURS ETABLIS-
SEMENTS PUBLICS

DISPOSITIONS RELATIVES AUX AGENTS
CONTRACTUELS DES COLLECTIVITES
TERRITORIALES ET DE LEURS ETABLIS-
SEMENTS PUBLICS

Article 9 Article 9

Par dérogation a l'article 36 d (Alinéa sans modification).
la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 pqg
tant dispositions statutaires relatives
la fonction publique territoriale, I'accg
aux cadres d’emplois de fonctionnair
territoriaux peut étre ouvert par la va
de modes de recrutement réserves v
risant les acquis professionnels, da
les conditions définies par le prése

Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984

portant dispositions statutaires

relatives a la fonction publique
territoriale

ie
alo-
ANS
Nt

Art. 36. — Cf. annexe.

chapitre et précisées par décret
Conseil d’Etat, pendant une durée
guatre ans a compter de la date de

en
de

pu-

blication de la présente loi.

a- Les dispositions du présent cha-
vipitre applicables aux cadres d’emplois
nde fonctionnaires territoriaux le sont
reigalement aux corps de fonctionnaires
des administrations parisiennes

Les dispositions du présent ch
pitre applicables aux cadres d’emplc
de fonctionnaires territoriaux le so
également aux corps de fonctionnai

delaville-et- du-département de-Parig

Article 10

Article 10

I.— L'accés a la fonction pu modifica-
blique territoriale prévu a Il'article 9 egttion).

réservé aux agents occupant, a la date

du 31 mars 2011, en qualité d'agent

contractuel de droit public et, dans|le

cas d'agents employés a temps non

complet, pour une quotité de temps|de

travail au moins égale a 50 % :

I.— (Alinéa sans

1° Un emploi_permanentourvu
conformément_a l'article 3e la loi
n°84-53du 26 janvier 1984 précitée ;

Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984
précitée

1° Un emploi pourvu confor
mément-adx-articles-8-3-2-0u-33 de
la loi du 26 janvier 1984 précitée ;

Art. 3-1, 3-2 et 3-3. —
nexe.

Cf. ar




Texte en vigueur

Loi n° 2000-321 du 12 avril 2000
précitée
Art. 35 —

I.— Les agent

non titulaires des collectivités territo-

riales et des établissements publics
relevant mentionnés a l'article 2 de

loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portal

dispositions statutaires relatives a

fonction publique territoriale, en fong

tions a la date de publication de la p
sente loi, qui n'ont pas été recrutés

application de l'article 3 et des trg

derniers alinéas de l'article 38 de la
n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée,
qui assurent :

1° Soit des fonctions du nives
de la catégorie C concourant a l'ent

tien ou au gardiennage de services
ministratifs ;

2° Soit des fonctions de mé
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Texte du projet de loi

2° Ou un empiloi régi par le | d
l'article 35 de la loi du 12 avril 200
précitée.

D

en
la
nt
la

ré-
en
is
loi
et

u
re-
ad-

e

niveau concourant au fonctionnement
de services administratifs de restaura-
tion, bénéficient d'un contrat a durée

indéterminée sauf s'ils sont recru
dans les conditions prévues au d de |
ticle 38 de la loi n° 84-53 du 26 janvi
1984 précitée.

Les agents non titulaires qui b

néficient d'un contrat a durée indéte

és
ar-
o1

B-
Br-

minée en application du présent para-

graphe sont régis par les deuxiéme
guatrieme alinéas de l'article 136 de
loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 prég

tée.

Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984
précitée

Art. 136. — Cf. annexe.

et
la

Les agents intéressés doivent,
31 mars 2011, étre en fonction ou k
néficier d’un des congés prévus par,
décret pris en application g
l'article 136 de la loi du 26 janvie
1984 précitée.

Il. — Les agents employés da
les conditions prévues au | du prés
article et dont le contrat a cessé entrg
1% janvier et le 31 mars 2011 peuve
bénéficier de I'acces a la fonction p|
blique territoriale prévu a l'article 9
deés lors qu'ils remplissent la conditig

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

e 2° Ou un emploi régi par le | de
Dl'article 35 de la loi_n°2000-324du
12 avril 2000 précitée.

au Les agents intéressés doivent, au
31 mars 2011, étre en fonction ou bé-
Ieéficier d’'un des congés prévus par le
edécret pris en application de
rlarticle 136 de la loi n°84-53 du 26
janvier 1984 précitée.

ns
eNnt
2 le
nt
u-

Il. — (Sans modification).

n




Texte en vigueur

Code général des collectivités
territoriales

Art. L. 2121-28, L.3121-24
L. 4132-23 et L. 5215-18. — Cf. 4
nexe.

Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984
précitée
Art. 25. — Cf. annexe.
Art. 47. — Par dérogation
l'article 41, peuvent étre pourvus par

voie du recrutement direct, dans |
conditions de diplémes ou de capaci
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Texte du projet de loi

de durée de services publics effect
définie a l'article 11.

lll. — Les-dispositions—dpré-
sent article ne—peuveriténéficier aux
agents licenciés pour insuffisance p
fessionnelle ou faute disciplinaire apr
le 31 décembre 2010.

Article 11

Le bénéfice de l'accés a la fon
tion publique territoriale prévu
l'article 9 est subordonné, pour |
agents titulaires d’'un contrat a dur
déterminée, a une durée de servi
publics effectifs au moins égale a qu

- soit au cours des six anné
précédant le 31 mars 2011 ;

- soit a la date de cléture d

postulent. Dans ce cas, au moins ds
des quatre années de services exig
en équivalent temps plein, doive
avoir été accomplies au cours des q
tre années précédant le 31 mars 201

Les quatre années de servig
publics doivent avoir été accomplig
aupres de la collectivité territoriale g
de I'établissement public qui emplo
l'intéressé au 31 mars 2011 ou, dans
cas prévu au Il de l'article 10, qui I
employé entre le®ijanvier 2011 et lg
31 mars 2011.

Toutefois, n'entrent pas dans

néas précédents les services accon
 dans les fonctions de collaborateurs
ngroupes politiques définies aux articl
L. 2121-28, L. 3121-24, L. 4132-23
L. 5215-18 du code général des coll¢
tivités territoriales, non plus que da
les emplois régis par les articles 47
110 de la loi du 26 janvier 1984 pré
tée. Les périodes d’activité accompli
par un agent en application ¢
ydeuxieme alinéa de l'article 25 de
[gnéme loi ne sont prises en compte ¢
esi elles I'ont été aupres de la collecti
tdé ou de I'établissement I'ayant ensu

tre années en équivalent temps plein|:

inscriptions au recrutement auquel |i

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

ifs

lll.— Le présent article ne
peut bénéficier aux agents licenciés
gour insuffisance professionnelle ou
efaute disciplinaire aprés le 31 décem-
bre 2010.

Article 11
c- modifica-
ation).

pS

ee

ces

a-

I.— (Alinéa sans

es (Alinéa sans modification).

(Alinéa sans modification).

(Alinéa sans modification).

5 le
a

le Toutefois, n'entrent pas dans le

calcul de la durée mentionnée aux alcalcul de la durée mentionnée aux ali-

ptisas précédents les services accomplis
d#ans les fonctions de collaborateurs de
egroupes politiques définies aux articles
el.. 2121-28, L. 3121-24, L. 4132-23 et
ed-. 5215-18 du code général des collec-
nsivités territoriales, non plus que dans
des emplois régis par les articles 47 et
ti110 de la loi _n°84-53 du
e86 janvier 1984 précitée. Les périodes
ud’activité accomplies par un agent en
lapplication du deuxieme alinéa de
jdarticle 25 de la méme loi ne sont pri-
ises en compte que si elles I'ont été au-
iteres de la collectivité ou de

fixées par décret en Conseil d'Etat,

d€cruté par contrat.

I'établissement l'ayant ensuite recruté



Texte en vigueur

emplois suivants :

Directeur général des services
et, lorsque l'emploi est créé, directeur
général adjoint des services des dépar-
tements et des régions ;

Directeur général des services|et
directeur général des services techni-
gues des communes de plus de 80p00
habitants et des établissements publics
de coopération intercommunale a fis¢a-
lité propre de plus de 80 000 habitants ;

Directeur général adjoint des
services des communes de plus |de
150000 habitants et des établissements
publics de coopération intercommunale
a fiscalité propre de plus de 150 0DO
habitants.

Directeur général des établisge-
ments publics dont les caractéristiques
et l'importance le justifient. La liste de
ces établissements est fixée par décret
en Conseil d'Etat.

L'accés a ces emplois par la voie
du recrutement direct n'entraine pas| ti-
tularisation dans la fonction publique
territoriale.

Art. 110 — L'autorité territo-
riale peut, pour former son cabinet, |[i-
brement recruter un ou plusieurs colla-
borateurs et mettre librement fin & leyrs
fonctions.

La nomination de nont
fonctionnaires a ces emplois ne lgur
donne aucun droit a étre titularisés dans
un grade de la fonction publique terri-

toriale.

Un décret en Conseil d'Etat dg-
termine les modalités de rémunération
des membres des cabinets ainsi que
leur effectif maximal, en fonction, pour
les communes, départements et |ré-
gions, de leur importance démographi-
que et, pour leurs établissements pu-
blics administratifs, du nombre de
fonctionnaires employés.

Ces collaborateurs ne rendent
compte qu'a l'autorité territoriale auprges
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Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

par contrat.



Texte en vigueur

de laquelle ils sont placés et qui déc
des conditions et des modalités d'e
cution du service qu'ils accomplisse
aupres d'elle. Cette disposition ne s
rait interdire aux juridictions compé
tentes et aux autorités administratiy
chargées du contrdle de légalité d'ex
cer leurs missions dans les conditig

de droit commun.

Art. 2. — Les dispositions d
la présente loi s'appliquent aux pers

nes qui, régies par le titre ler du sta
général des fonctionnaires de I'Etat
des collectivités territoriales, ont é
nommeées dans un emploi permanen

titularisées dans un grade de la hié

chie administrative des communes, (¢

départements, des régions ou des

blissements publics en relevant, a I'¢
ception des agents comptables des ¢

ses de crédit municipal.

Elles ne s'appliquent pas a

personnels des établissements m
tionnés a l'article 2 du titre IV du stat

général des fonctionnaires de I'Etat
des collectivités territoriales.
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Pour I'appréciation
'ancienneté prévue aux alinéas pré

Iés a des services a temps complet.

inférieure a ce chiffre sont assimil
aux trois quarts du temps complet.

transfert de compétences relatif a

collectivité ou un établissement pub

tutéfice de I'ancienneté acquise au ti
#te leur précédent contrat.
té

t et

ar-

les

Bta-

DX~

ais-

I

Peuvent également bénéficier
'accés a la fonction publique territ
riale prévu a l'article 9 les agents re
plissant, a la date de publication de
présente loi, les conditions d’acces a
contrat a durée indéterminée en ap
cation de l'article 17 de la présente |
sous réserve, pour les agents emplg

a temps non complet, d’exercer a ce

dg
dents, les services accomplis a ten
partiel et a temps incomplet correspg
dant a une quotité supérieure ou éga
50 % d’'un temps complet sont assin

services accomplis selon une quotf

Les agents dont le contrat a ¢
transféré ou renouvelé du fait d'd

service public administratif entre uf
personne morale de droit public et u

- mentionné a l'article 2 de la loi du 2
vfanvier 1984 précitée conservent le |

de

Dli-

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

D
Cé-
nps
n-
ea
ni-
Les
ité
BS

(Alinéa sans modification).

bté Les agents dont le contrat a été
riransféré ou renouvelé du fait d'un
umansfert de compétences relatif a un
neservice public administratif entre une
npersonne morale de droit public et une
icollectivité ou un établissement public
Gmentionné a l'article 2 de la loi n° 84-
3 du 26 janvier 1984 précitée conser-
treent le bénéfice de I'ancienneté acquise
au titre de leur précédent contrat.

Il. — (Sans modification).

n_

la
un

yés

tte

ne

méme date leurs fonctions pour u



Texte en vigueur

Art. 32. —

Cf. annexe.
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Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

quotité de temps de travail au moins

égale a 50 % d'un temps complet.

Article 12

Les décrets en Conseil d’Etat

Article 12

(Sans modification).

mentionnés a l'article 9 déterminent, gn

fonction des objectifs de la gestion d

cadres d’emplois, les cadres d’emplois

et grades de la fonction publique ter

toriale auxquels les agents peuvent jac-

céder et les modalités selon lesque
sont définis, pour chaque agent can
dat, le ou les cadres d’emplois qui

sont accessibles. lls fixent le mode
recrutement retenu pour l'acces a ¢
gue cadre d’emplois et grade et

conditions de nomination et de class
ment dans ces cadres d’emplois
agents déclarés aptes.

Article 13

Dans un délai de trois mois sy
vant la publication des décrets prévu
I'article précédentl’autorité territoriale
présente au comité technique com
tent un rapport sur la situation d
agents remplissant les conditions dé
nies aux articles 10 et 11 ainsi qu’
programme pluriannuel d’acces
'emploi titulaire. Ce programme dé
termine notamment, en fonction d
besoins de la collectivité territoriale ¢
de I'établissement public intéressé
des objectifs de la gestion prévisiq
nelle des effectifs, des emplois et d
compétences, les cadres d’emplois
verts aux recrutements réserves,
nombre d’emplois ouverts a chacun
ces recrutements et leur répartition ¢

les
di-
ui
de
ha-
es
5e-
les

Article 13

i- Dans un délai de trois mois sui-
s\ant la publication des décrets prévus a
l'article 12, l'autorité territoriale pré-
b&ente au comité technique compétent
esin rapport sur la situation des agents
xfremplissant les conditions définies aux
uarticles 10 et 11 ainsi qu'un pro-
gramme pluriannuel d’acces a I'emploi
b-titulaire. Ce programme détermine no-
etamment, en fonction des besoins de la
wollectivité  territoriale ou  de
détablissement public intéressé et des
nebjectifs de la gestion prévisionnelle
ades effectifs, des emplois et des compé-
otences, les cadres d’emplois ouverts
Bux recrutements réservés, le nombre
dd’emplois ouverts a chacun de ces re-
prerutements et leur répartition entre les

tre les sessions successives de reclusessions successives de recrutement.

ment.

La présentation du rapport et
programme donne lieu a un avis
comité technique dans les conditig
fixées par larticle-32de la loi du

26 janvier 1984 précitée.

Le programme  pluriannug
d'acces a l'emploi est soumis

'approbation de Il'organe délibéra

du La présentation du rapport et du
dprogramme donne lieu a un avis du
neomité technique dans les conditions
fixées par l'article_33le la loi_n°84-53

du 26 janvier 1984 précitée.

Le programme  pluriannuel
ad’accées a I'emploi est soumis a

nti’approbation de I'organe délibérant de

puis mis en ceuvre par décisions

dae collectivité ou de I'établissememtis




Texte en vigueur
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l'autorité territoriale.

Article 14

Pour la mise en ceuvre du pro-

gramme pluriannuel défini a I'articl
précédentl'accés a la fonction publi
que territoriale prévu a l'article 9 e
organisé selon :

1° Des sélections professionnel-

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

mis en ceuvre par décisiorde
l'autorité territoriale.

Article 14

I.— Pour la mise en ceuvre du

eprogramme  pluriannuel  défini  a

- l'article 13, I'acces a la fonction publi-

sique territoriale prévu a l'article 9 est
organisé selon :

1° Des sélections professionnel-

les organisées conformément aux arties organisées conformément aux arti-

cles 15 et 16-eapres,

2° Des concours réserves ;

3° Des recrutements réservés

cles 15 et 16;
2° (Sans modification).

3° (Sans modification).

sans concours pour l'accés au premier

grade des cadres d’emplois de caté
rie C accessibles sans concours.

Ces modes de recrutement s
fondés notamment sur la prise
compte des acquis de I'expérience p

go-

bnt (Alinéa sans modification).
en
ro-

fessionnelle correspondant aux fonc-
tions auxquelles destine le cadre

d’emplois d’accueil sollicité par |
candidat.

L'autorité territoriale s'assurg
gue l'agent candidat ne se prése
gu’'au recrutement donnant acces g
cadres d’emplois dont les missions, (
terminées par le statut particulier, ¢
respondent a la nature et a la catég
hiérarchique des fonctions qu'il a exs
cées pendant les quatre années de
vices précédant, soit la date de clét
des inscriptions du recrutement auq
il postule, soit le terme de son dern
contrat. -Si-les—fonctions—exercées
COUFS de cetie BEI.IQde ont |e'Ie=e de
tego e,s \|e|e‘u|el ﬁques_ ¢ Iel ellelee ee
itoriale_pré 5 Iarticle O s’exerc

) < iong

plus-lengtemps.

D

B L’autorité territoriale, ou a sa
ngemande, la commission mentionnée
ey troisiéeme  alinéa de l'article 15,
lé&’assure que I'agent candidat ne se pré-
brsente qu’au recrutement donnant acces
pieIX cadres d’emplois dont les missions,
srdéterminées par le statut particulier,
seofrespondent a la nature et a la catégo-
umge hiérarchique des fonctions qu'il a
uelxercées pendant les quatre années de
eservices précédant, soit la date de cl6-
awre des inscriptions du recrutement
cauquel il postule, soit le terme de son
dernier contrat.

e
I
le

Il.— Les agents titulaires de
contrat & durée déterminée au 31 mars
2011 remplissant les conditions fixées
aux articles 10 a 16 ne peuvent accéder
qu'aux cadres d'emplois dont les mis-
sions, définies par leurs statuts particu-




Texte en vigueur

Art. 36 et 44. —

Cf. annexe.
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Les concours réservés mentig
nés au 2° suivent les dispositions rég
sant les concours prévus au cinquié
alinéa de l'article 36 de la loi du 2
janvier 1984 précitée et donnent lied
I'établissement de listes d'aptitug
classant par ordre alphabétique les @
didats déclarés aptes par le jury. L
deuxieme et quatrieme alinéas
l'article 44 de la méme loi leur sof
applicables méme si l'application ¢
ces dispositions conduit a dépasse
délai défini a I'article 9.

Les agents candidats
l'intégration dans le premier grade d

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

liers, relévent d'une catégorie hiérar-
chigue, telle que définie a l'article 5 de
la loi du 26 janvier 1984 précitée,
équivalente a celle des fonctions qu'ils
ont exercées pendant une durée de qua-
tre ans en équivalent temps plein dans
I'administration auprés de laquelle ils
sont éligibles. L’ancienneté de quatre
ans s'apprécie dans les conditions
fixées au sixieme alinéa de l'article 11.

Si_les agents n'ont pas acquis
auprés de cette administration guatre
ans d'ancienneté dans des fonctions re-
levant de la méme catégorie hiérarchi-
que, ils peuvent accéder aux cadres
d'emplois relevant de la catégorie dans
laquelle ils ont exercé leurs fonctions le

plus longtemps.

Si les agents ont acquis une an-
cienneté supérieure a quatre ans aupres
de cette administration, I'ancienneté
s'apprécie au regard des quatre années
au niveau le plus élevé des fonctions
exercées par 'agent.

Ill. — Les agents titulaires de
contrat a durée indéterminée au 31
mars 2011 remplissant les conditions
fixées aux articles 10 et 14 ne peuvent
accéder gu'aux cadres d'emplois dont
les missions, définies par leurs statuts
particuliers, relévent d'une catégorie
hiérarchique, telle que définie a l'article
5 de la loi du 26 janvier 1984 précitée,
équivalente a celle des fonctions qu'ils
exercent a cette date.

n- V. Les concours réservés
isnentionnés au 2° suivent les disposi-
m®ns régissant les concours prévus au
6cinquiéme alinéa de l'article 36 de la
i n°84-53du 26 janvier 1984 précitée
eet donnent lieu & I'établissement de lis-
ates d’aptitude classant par ordre alpha-
dsétique les candidats déclarés aptes par
die jury. Les deuxieme et quatrieme ali-
ntnéas de l'article 44 de la méme loi leur
lesont applicables méme si I'application
e ces dispositions conduit a dépasser
le délai défini a I'article 9.

a (Alinéa sans modification).
es

cadres d’emplois de catégorie C acces-



Texte en vigueur

Art. 2. — Cf. supra.

Art. 5. — Les cadres d'emplo
Ou corps sont répartis en trois caté
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sibles sans concours sont nommés
l'autorité territoriale, selon les modal

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

par

tés prévues dans le programme pluri-

annuel d’accés a I'empiloi titulaire de |la
collectivité ou de I'établissement.
Article 15 Article 15
Les sélections professionnelles Les sélections professionnelles

prévues au 1° de l'article 14 sont orgaprévues au 1° de l'article 14 sont orga-
nisées pour leurs agents par les collenisées pour leurs agents par les collec-
tivités et établissements mentionnés tités et établissements mentionnés a
l'article 2 de la loi du 26 janvier 198@l'article 2 de la loi_n°84-53]u 26 jan-

précitée. Ces collectivités et établisseder 1984 précitée. Ces collectivités et
ments peuvent, par convention, confiegtablissements peuvent, par conven-
cette organisation au centre de gestidion, confier cette organisation au cen-

de leur ressort géographique.

La sélection professionnelle ¢
confiée a une commission d'évaluati
professionnelle, dans laquelle si§
l'autorité territoriale ou la personn
gu'elle désigne. La commission
compose en outre d’'une personna
qualifiée, qui préside la commissio
désignée par le président du centre
gestion du ressort de la collectivité
de l'établissement, et d'un fonctio
naire de la collectivité¢ ou d
I'établissement appartenant au moin

tre de gestion de leur ressort géogra-
phique.

st La sélection professionnelle est
piconfiée & une commission d’évaluation
gprofessionnelle, dans laquelle siege
el'autorité territoriale ou la personne
s@u’elle désigne. La commission se
ittompose en outre d'une personnalité
nqualifiée, qui préside la commission,
adigsignée par le président du centre de
pgestion du ressort de la collectivité ou
n-de I'établissement, et d'un fonction-
enaire de la collectivité¢ ou de
5 [@tablissement appartenant au moins a

gla catégorie hiérarchique, telle que dda catégorie hiérarchique, telle que de-
yéinie a larticle 5 de la loi du 26 janvierfinie a larticle 5 de la loi n°84-58lu

ries désignées dans l'ordre hiérarchiqdé84 précitée, dont releve le cadr@6 janvier 1984 précitée, dont reléve le

décroissant par les lettres A, B et C.

d’emplois auquel le recrutement donneadre d’emplois auquel le recrutement
accés. Ce dernier membre de la candonne accés. Ce dernier membre de la
mission peut changer si la commissiooommission peut changer si la commis-
se prononce sur l'acces a des cadre®n se prononce sur l'accés a des ca-
d’emplois différents. dres d’empilois différents.

Lorsqu'une collectivité ou un
établissement a confié |'organisation
du recrutement au centre de gestipn,
celui-ci constitue une commission, pré-
sidée par le président du centre ou par
la personne qu'il désigne, qui ne peut
étre l'autorité territoriale d’emploi. La
commission se compose en outre d'une
personnalité qualifiée désignée par|le
président du centre de gestion et djun
fonctionnaire de la collectivité ou de
I'établissement appartenant au moins a
la catégorie dont releve le cadre
d’emplois auquel le recrutement donne
acces. Ce dernier membre de la cam-

(Alinéa sans modification).

5

mission peut changer si la commission



Texte en vigueur

Art. 2. — Cf. supra.

Art. 3. —

Art. 136. —

Cf. infra.

Cf. annexe.
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Texte du projet de loi

se prononce sur l'accés a des cad
d’emplois différents.

A défaut de fonctionnaire appa
tenant au moins a la catégorie dont
léve le cadre d’emplois auquel le rec
tement donne acces, la commiss

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

res

r- A défaut de fonctionnaire appar-

réenant au moins a la catégorie dont re-
ueve le cadre d’emplois auquel le recru-
ofement donne accés, la commission

peut-comprendrein fonctionnaire iss comprendun fonctionnaire issu d’'une

d'une autre collectivité ou d'un autf
établissement remplissant cette con
tion.

Les personnalités qualifiég
mentionnées aux deuxiéme et troisié
alinéas ne peuvent étre un agent dé
collectivité ou de I'établissement q
procéde aux recrutements.

Article 16

La commission d'évaluatio
professionnelle procéde a l'audition
chaque agent candidat et se prono
sur son aptitude a exercer les missi
du cadre d’emplois auquel la sélecti
professionnelle donne acces. E
dresse ensuite, par cadre d’emplois,
ordre alphabétique et en tenant com
des objectifs du programme plurial
nuel d'acces a I'emploi titulaire de
collectivité ou de [I'établissement,
liste des agents aptes a étre intég
L'autorité territoriale procéde a la n
mination en qualité defetonnaires
stagiairegles agents déclarés aptes.

Article 17

A la date de publication de |
présente loi, la transformation de s
contrat en contrat a durée indétermir
est obligatoirement proposée a l'age
contractuel, employé par une collecti
té territoriale ou un des établisseme
publics mentionnés a l'article 2 de
loi du 26 janvier 1984 précitée confg
mément a l'article 3 de cette mén
loi, dans sa rédaction antérieure a cq
résultant de la présente loi, qui
trouve en fonction ou bénéficie d'y
congé prévu parles-dispositions diér
cret pris en application de l'article 13
de la méme loi.

Le droit défini -a—alinéa -gui

eautre collectivité ou d’'un autre établis-
dsement remplissant cette condition.

S (Alinéa sans modification).
me
> la
U

Article 16

A La commission d'évaluation
d@rofessionnelle procéde a l'audition de
nchaque agent candidat et se prononce
DISSIr son aptitude a exercer les missions
odu cadre d’emplois auquel la sélection
llprofessionnelle donne acces. Elle
pdresse ensuite, par cadre d’emplois, par
ptrdre alphabétique et en tenant compte
ndes objectifs du programme plurian-
anuel d'acceés a I'emploi titulaire de la
acollectivité ou de I'établissement, la
rdiste des agents aptes a étre intégrés.
D1 'autorité territoriale procéde a la no-
mination en qualité de_ fonctionnaire
stagiairedes agents déclarés aptes.

Article 17

a A la date de publication de la
oprésente loi, la transformation de son
émntrat en contrat a durée indéterminée
brst obligatoirement proposée a l'agent
ieontractuel, employé par une collectivi-
nté territoriale ou un des établissements
lgpublics mentionnés a l'article 2 de la
rioi n°84-53du 26 janvier 1984 précitée
neonformément a larticle 3 de cette
cllméme loi, dans sa rédaction antérieure
sa celle résultant de la présente loi, qui
nse trouve en fonction ou bénéficie d’'un
congé prévu par ldécret pris en appli-
&ation de l'article 136 de la méme loi.

Le droit défini_au premiealinéa
dest subordonné a une durée de services

précedeest subordonné a une durée



Texte en vigueur

Art. 3. —

Cf. infra.

-188 -

Texte du projet de loi

services publics effectifs, accomp

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

ipublics effectifs, accomplis auprés de

aupres de la méme collectivité ou dla méme collectivité ou du méme éta-

méme établissement public, au mo
€égale a six années au cours
huit années précédant la publication
la présente loi.

Toutefois, pour les agents ag
d’au moins cinquante-cing ans a ce

nslissement public, au moins égale a six
jesinées au cours des huit années précé-
d#ant la publication de la présente loi.

es (Alinéa sans modification).
tte

méme date, la durée requise est réduite

a trois années au moins de services

pu-

blics effectifs accomplis au cours des

qguatre années précédant la méme
de publication.

Les -dispositions—desinquieme
et septiéme alinéas de l'article 11 s
applicables pour [I'appréciation d
'ancienneté prévue aux deux aling
précédents.

Lorsque le représentant de I'Ef
dans le département a déféré au tri
nal administratif un contrat lian
l'autorité locale a un agent, ce cont
ne peut étre transformé en contrat a
rée indéterminée en application du p
sent article qu'aprés linterventio
d'une décision juridictionnelle défini

tive confirmant sa Iégalité. La proposi

tion conférant au contrat une durée
déterminée prévue au premier alin
doit alors étre expressément réité
par l'autorité territoriale d’emploi. Lé
contrat accepté par I'agent intéressé
réputé avoir été conclu a durée ing
terminée a compter de la date de pu
cation de la présente loi.

Article 18

Le contrat proposé en vertu
l'article précédenta un agent employ
sur le fondement du premier et
deuxiéme alinéas de l'article 3 de la
du 26 janvier 1984 précitée, dans sa
daction antérieure a celle résultant de
présente loi, peut prévoir la modific
tion des fonctions de I'agent, sous
serve qu'il s’agisse de fonctions (
méme niveau de responsabilite
L'agent qui refuse cette modificatig
de fonctions reste régi par les stipu
tions du contrat en cours a la date

late

Les cinquieme et septieme ali-
omtéas de larticle 11 sont applicables
epour l'appréciation de [l'ancienneté
agrévue aux deux alinéas précédents.

at (Alinéa sans modification).
bu-

t
at
du-
ré-
n

bl-
in-
éa
rée

D

est
1é-
bli-

Article 18

de Le contrat proposé en vertu de
gl'article 17 & un agent employé sur le
ddiondement du premier et du deuxiéme
adlinéas de l'article 3 de la loi n°84-53
réu 26 janvier 1984 précitée, dans sa ré-
 flaction antérieure a celle résultant de la
aprésente loi, peut prévoir la modifica-
éion des fonctions de I'agent, sous ré-
liserve qu'il s'agisse de fonctions du
bsnéme  niveau de responsabilités.
nL’'agent qui refuse cette modification
ade fonctions reste régi par les stipula-
dens du contrat en cours a la date de

publication de la loi.

publication de la présentei.



Texte en vigueur

Loi n° 86-33 du 9 janvier 1986

portant dispositions statutaires

relatives a la fonction publique
hospitaliere

Art. 29. — Cf. annexe.

Art. 2. — Cf. annexe.
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Texte du projet de loi

CHAPITREII

DISPOSITIONS RELATIVES AUX AGENTS
CONTRACTUELS DES ETABLISSEMENTS
MENTIONNES A L' ARTICLE 2 DE LA
LOI N° 86-33DU 9 JANVIER 1986
PORTANT DISPOSITIONS STATUTAIRES
RELATIVES A LA FONCTION PUBLIQUE
HOSPITALIERE

Article 19

Par dérogation a l'article 29 g
la loi n° 86-33 du 9 janvier 1986 po
tant dispositions statutaires relatives
la fonction publique hospitaliere
accés aux corps de fonctionnair
hospitaliers dont les statuts particulie
prévoient un recrutement par la vqg
externe peut étre ouvert par la voie
modes de recrutement réservés val
sant les acquis professionnels, dans
conditions définies par le présent ch
pitre et précisées par décret en Con
d’Etat, pendant une durée de quatre
a compter de la date de publication
la présente loi.

Article 20

I.— L'accés a la fonction pu
blique hospitaliere prévu a l'article 1
est réservé aux agents occupant, 4
date du 31 mars 2011, en qual
d’agent contractuel de droit public
pour répondre a un besoin perman
d'un établissement mentionné
l'article 2 de la loi du 9 janvier 198
précitée, un emploi a temps complet
un emploi a temps non complet pqg
une quotité de temps de travail
moins égale a 50 % d’'un temps co

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

Article 18 bis (nouveau)

Les dispositions du présent cha-
pitre sont applicables dans les mémes
conditions aux agents contractuels de
droit public des administrations pari-
siennes.

CHAPITREII

DISPOSITIONS RELATIVES AUX AGENTS
CONTRACTUELS DES ETABLISSEMENTS
MENTIONNES A L’ ARTICLE 2 DE LA
LOIN° 86-33DU 9 JANVIER 1986
PORTANT DISPOSITIONS STATUTAIRES
RELATIVES A LA FONCTION PUBLIQUE
HOSPITALIERE

Article 19

e (Sans modification).
r_

a
!1
es
2rsS
ie
de
Dri-
les
a-
seil
ans
de

Article 20

I.— L'accés a la fonction pu-
Ylique hospitaliere prévu a l'article 19
L éat réservé aux agents occupant, a la
itdate du 31 mars 2011, en qualité
etl’'agent contractuel de droit public et
epbur répondre a un besoin permanent
@'un établissement mentionné a
Bllarticle 2 de la loi _n°86-33 du

08 janvier 1986 précitée, un emploi a
uremps complet ou un emploi a temps
anon complet pour une quotité de temps
mde travail au moins égale a 50 % d’'un

plet.

temps complet.



Texte en vigueur

Art. 10— Un décret er
Conseil d'Etat pris aprés avis

Conseil supérieur de la fonction publinéficier d’'un des congés prévus par
que hospitaliere fixe les dispositionslécret pris en application de I'article

agentie la loi-du-9janvier1986-précitée

générales applicables aux
contractuels recrutés dans les condi-
tions prévues aux articles 9 et 9-1.| I
comprend notamment, compte tenu|de
la spécificité des conditions d'emploi
de ces agents, des regles de protegtion
sociale équivalentes a celles dont béné-
ficient les agents homologues des dol-
lectivités territoriales.

fonctionnaires et a l'article L. 6143-7

cle ne s’appliguenpas aux agents o

cupant, soit un emploi relevant-des-di relevant de l'article 3 de laditei, soit
Art. 3. — Par dérogation a l'af-pesitions de l'article 3 de—laloi du

ticle 3 du titre ler du statut général deSjanvier1986-précitéesoit un emploi
2Zégi par une disposition Iégislative fdi€noncé a l'article 3 de la loi n°83-634
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Texte du projet de loi

Les agents intéressés doivent,

Les-dispesitions-dprésent arti-

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

au Les agents intéressés doivent, au

181 mars 2011, étre en fonction ou h&1 mars 2011, étre en fonction ou bé-

Ieéficier d’'un des congés prévus par le
1@écret pris en application de l'article 10
de la_mémdoi.

Le présent article ne s'applique
C-pas aux agents occupant, soit un emploi

un emploi régi par une disposition légi-
slative faisant exception au principe

du code de la santé publique, des pesant exception au principe énoncé @u 13 juillet 1983 précitée.

sonnes n'ayant pas la qualité de foptarticle 3 de la loi du 13 juillet 198
lgmécitée.

tionnaire peuvent étre nommées sur
emplois de directeur des établissements
mentionnés a l'article 2 :

-par le directeur général de
agence régionale de santé pour |les
établissements mentionnés aux 1°, 3 et
5° de l'article 2, a I'exception des cen-
tres hospitaliers universitaires ;

-par le représentant de ['Etat
dans le département pour les établigse-
ments mentionnés aux 4° et 6° du
méme article.

Ces personnes suivent, a I'Ecole
des hautes études en santé publique ou
dans tout autre organisme adapté, tine
formation les préparant a leurs nouvgl-
les fonctions.

L'accés de non-fonctionnaires| a
ces emplois n'entraine pas leur titular
sation dans l'un des corps ou emplpis
de fonctionnaires soumis au présent| ti-
tre.

Les nominations a ces emplqis
sont révocables, qu'elles concernent des
fonctionnaires ou des nomn-
fonctionnaires.

Loi n° 83-634 du 13 juillet 1983

3




Texte en vigueur
précitée
Art. 3. — Cf. supra.

Loi n° 86-33 du 9 janvier 1986

précitée

Art. 2. —

Cf. annexe.
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Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

Il. — Les agents employés dans
les conditions prévues au | du présent
article et dont le contrat a cessé entre le
1%" janvier et le 31 mars 2011 peuvent
bénéficier de 'accés a la fonction pu-
blique hospitaliére prévu a I'article 19,
dés lors qu’ils remplissent la condition
de durée de services publics effectifs

Il. — (Sans modification).

définie a I'article 21.

lll. — Les-dispositions—dpré-
sent article ne—peuveriténéficier aux
agents licenciés pour insuffisance p
fessionnelle ou faute disciplinaire apr
le 31 décembre 2010.

Article 21

Le bénéfice de l'accés a la fon
tion publique hospitaliere prévu
l'article 19 est subordonné, pour |
agents titulaires d'un contrat a dur|
déterminée, a une durée de servi
publics effectifs au moins égale a qu

tre années en équivalent temps plein|:

- soit au cours des six anné
précédant le 31 mars 2011 ;

- soit a la date de cl6ture d
inscriptions au recrutement auquel
postulent. Dans ce cas, au moins ds
des quatre années de services exig
en équivalent temps plein, doive
avoir été accomplies au cours des q
tre années précédant le 31 mars 201

Les quatre années de servig
publics doivent avoir été accompli
aupres de I'établissement relevant
l'article 2 de la loi du 9 janvier 198

lll.— Le présent article ne
peut bénéficier aux agents licenciés
rpour  insuffisance professionnelle ou
efaute disciplinaire apres le 31 décem-
bre 2010.

Article 21
c- I.— (Alinéa sans modifica-
aion).

pS

ee

ces

a_

es (Alinéa sans modification).

BS (Alinéa sans modification).
ils

BUX

ees,

nt

ua-

1.

es Les quatre années de services
cpublics doivent avoir été accomplies
daupres de I'établissement relevant de
Bl'article 2 de la l0i_.n°86-33u 9 janvier

précitée qui emploie lintéressé au986 précitée qui emploie lintéressé

31 mars 2011 ou, dans le cas prévu
Il de l'article 20, qui I'a employé entr|
le 1*" janvier 2011 et le 31 mars 2011

Pour
'ancienneté prévue aux alinéas pré

I'appréciation de

auw 31 mars 2011 ou, dans le cas prévu
eau Il de l'article 20, qui I'a employé
entre le I'janvier 2011 et le 31 mars
2011.

(Alinéa sans modification).
Cé-

dents, les services accomplis a temps
partiel et a temps incomplet correspon-
dant a une quotité supérieure ou égale a




Texte en vigueur

Loi n° 83-634 du 13 juillet 1983
précitée

Art. 3. — Cf. supra.

Loi n° 86-33 du 9 janvier 1986
précitée

Art. 3. — Cf. supra.
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50 % d’'un temps complet sont assin
Iés a des services a temps complet.
services accomplis selon une quotf
inférieure a ce chiffre sont assimil
aux trois quarts du temps complet.

Les agents dont le contrat a ¢
transféré ou renouvelé du fait d’U
transfert d’activités, d’autorités ou (@

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

ni-
Les
ité
3

bté Les agents dont le contrat a été
riransféré ou renouvelé du fait d'un
dransfert d’activités, d’autorités ou de

compétences entre deux des personmasmpétences entre deux des personnes

morales mentionnées a l'article 2 de

lenorales mentionnées a l'article 2 de la

loi du 13 juillet 1983 précitée conserioi n°83-634du 13 juillet 1983 précitée

vent le bénéfice de I'ancienneté acqu
au titre de leur précédent contrat.

Les services accomplis dans |
emplois mentionnés a l'article 3 de
loi du 9 janvier 1986 précitée et da|
les emplois régis par une dispositi
Iégislative faisant exception au princi
énoncé a larticle 3 de la loi d

istonservent le bénéfice de I'ancienneté
acquise au titre de leur précédent
contrat.

es Les services accomplis dans les
l&@mplois mentionnés a l'article 3 de la
nki n°86-33 du 9 janvier 1986 précitée
pet dans les emplois régis par une dispo-
haition |égislative faisant exception au
uprincipe énoncé a l'article 3 de la loi

13 juillet 1983 précitée n'entrent pafn°83-634 du 13 juillet 1983 précitée

dans le calcul de l'ancienneté prévur’entrent

aux premier et deuxieme alinéas.

Peuvent également bénéficier
'accés a la fonction publique hospit

pas dans le calcul de
'ancienneté prévue aux premier et
deuxiéme alinéas.

de Il. — Peuvent également béné-
aficier de I'accés a la fonction publique

liere prévu a larticle 19 les agentospitaliere prévu a larticle 19 les

remplissant a la date de publication

dagents remplissant a la date de publica-

la présente loi les conditions d’'accés @on de la présente loi les conditions

un contrat a durée indéterminée en
plication de larticle 25-—edesseus

ap:accés a un contrat a durée indétermi-
née en application de l'article 25, sous

sous réserve, pour les agents empldyésserve, pour les agents employés a
a temps non complet, d’exercer a cettemps non complet, d’exercer a cette

méme date leurs fonctions pour u
quotité de temps de travail au moi
égale a 50 % d'un temps complet.

Article 22

L'accés a la fonction publiqu

hospitaliére prévu a l'article 19 est ar-

ganisé selon :

1° Des examens professionnal

Sés réserves ;

2° Des concours réserves ;

3° Des recrutements réservés

nméme date leurs fonctions pour une
nguotité de temps de travail au moins
égale a 50 % d'un temps complet.

Article 22

e (Alinéa sans modification).

- 1° (Sans madification).

2° (Sans modification).

3° (Sans modification).

sans concours pour l'accés au premier
grade des corps de catégorie C accessi-

bles sans concours.




Texte en vigueur

Loi n° 86-33 du 9 janvier 1986

précitée
Art. 31. — Cf. annexe.
Art. 4. — Cf. annexe.
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Ces recrutements sont fond
notamment sur la prise en compte (
acquis de l'expérience professionne
correspondant aux fonctions auxquel
destine le corps d'accueil sollicité p
le candidat.

A Tlissue des examens
concours mentionnés aux 1° et 2°,
jurys établissent par ordre de mérite
liste des candidats déclarés aptes.

Les examens—professionnedd

concours sont organisés par chag
établissement pour ses agents. lls p
vent néanmoins, a la demande du din
teur général de l'agence régionale
santé, étre organisés pour le compte
plusieurs établissements de la région
du département par l'autorité inves
du pouvoir de nomination d
I'établissement comptant le plus gra
nombre de lits.

Les dispositions prévues a
troisieme a sixieme alinéas
l'article 31 de la loi du 9 janvier 198
précitée sont applicables aux conco
et examens organisés en application
présent article, méme si leur applig
tion conduit a dépasser le délai défin
l'article 19.

Les recrutements prévus au
du présent article sont prononcés
l'autorité investie du pouvoir de nom
nation de chaque établissement.

Article 23

Les agents remplissant ¢
conditions fixées aux articles 20 a
ne peuvent accéder qu'aux corps
fonctionnaires dont les missions, dé
nies par leurs statuts particuliers, re
vent d’'une catégorie hiérarchique, te
que définie au quatrieme alinéa
l'article 4 de la loi du 9 janvier 198
précitée, équivalente a celle des fo
tions qu’ils ont exercées pendant
guatre—années—de—senrvices—précéd
soit-la-date-de-cléture-des-inseriptio
du—recrutement—pour—leguel—ils—so
candidhts;soit-le-terme-de-ledr-derni

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

s (Alinéa sans modification).
les

lle

es

ar

bt (Alinéa sans modification).
es
la

Les examens_professionnalisés
jued concours sont organisés par chaque
e@tablissement pour ses agents. lls peu-
ezent néanmoins, a la demande du direc-
deeur général de l'agence régionale de
danté, étre organisés pour le compte de
qlusieurs établissements de la région ou
ielu département par l'autorité investie
edu pouvoir de nomination de
ndétablissement comptant le plus grand
nombre de lits.

X Les dispositions prévues aux
droisieme a sixieme alinéas de
6l'article 31 de la loi _n°86-33 du
ujanvier 1986 précitée sont applicables
dwx concours et examens organisés en
aapplication du présent article, méme si
i Beur application conduit a dépasser le
délai défini & I'article 19.

3° (Alinéa sans modification).
bar
i-

Article 23
BS I.— Les agents_ titulaires de
P2ontrat & durée déterminée au 31 mars
d2011 remplissant les conditions fixées
fiaux articles 20 a 22 ne peuvent accéder
legu'aux corps de fonctionnaires dont les
llenissions, définies par leurs statuts par-
déculiers, relévent d'une catégorie hié-
Brarchique, telle que définie au qua-
nerieme alinéa de l'article 4 de la loi
e8°86-33 du 9 janvier 1986 précitée,
adguivalente a celle des fonctions qu'ils
nent exercées pendant une durée de qua-
ntre ans en équivalent temps plein dans
efadministration auprés de laquelle ils




Texte en vigueur

- 194 -

Texte du projet de loi

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

asont éligibles. L’ancienneté de quatre
cans s'apprécie dans les conditions
fixées au cinquiéme alinéa de I'article

) Ss 3 1ot - i | itl 21,
s v Larticle 19.-<’ hs

Les conditions de nomination
de classement dans leur corps
agents déclarés aptes sont celles
vues pour les agents contractuels |
réats des concours internes par le st
particulier du corps.

Article 24

Les décrets en Conseil d’Et
mentionnés a l'article 19 détermine
en fonction des besoins du service

us

Si les agents n'ont pas acquis
auprés de cette administration gquatre
ans d'ancienneté dans des fonctions re-
levant de la_ méme catégorie hiérarchi-
que, ils peuvent accéder aux corps re-
levant de la catégorie dans laquelle ils
ont exercé leurs fonctions le plus long-

temps.

Si les agents ont acquis une an-
cienneté supérieure a quatre ans aupres
de cette administration, I'ancienneté
s’'apprécie au regard des quatre années
au niveau le plus élevé des fonctions
exercées par I'agent.

1. Les agents titulaires de
contrat & durée indéterminée au 31
mars 2011 remplissant les conditions
fixées aux articles 20 et 22 ne peuvent
accéder gu'aux corps de fonctionnaires
dont les missions, définies par leurs
statuts particuliers, relévent d'une caté-
gorie hiérarchique, telle gue définie au
quatrieme alinéa de l'article 4 de la loi
du 9 janvier 1986 précitée, équivalente
a celle des fonctions gu'ils exercent a
cette date.

pt lll. — (Sans modification).
des
Dré-
AuU-
atut

Article 24

at (Sans modification).
nt,
et

des objectifs de la gestion prévisign-
nelle des effectifs, des emplois et des

compétences, les corps auxquels

les

agents contractuels peuvent accéder et

les modalités selon lesquelles sont
finis, pour chaque agent candidat, le

dé-
ou




Texte en vigueur

Art. 2, 9, 9-1 et 10. — Cf. anp-est obligatoirement proposée a l'age

nexe.

Art. 3. — Cf. supra.

Loi n° 83-634 du 13 juillet 1983
précitée

Art. 3. — Cf. supra.
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Texte du projet de loi

les corps qui lui sont accessibles.
fixent le mode de recrutement rete
pour I'acces a chaque corps.

L'autorité investie du pouvoi
de nomination dans chaque établis
ment fixe le nombre de postes ouve
dans les corps intéressés, en vue
recrutements prévus a l'article 19.

Article 25

A la date de publication de |
présente loi, la transformation de s
contrat en contrat a durée indétermir

contractuel, employé par un établiss
ment mentionné a l'article 2 de la |
du 9 janvier 1986 précitée sur le fo
dement des articles 9 ou 9-1 de ce
loi, dans sa rédaction antérieure a cq
résultant de la présente loi, qui
trouve en fonction ou bénéficie d'y
congé prévu parles-dispositions diér
cret pris en application de l'article 1
de la méme loi.

Le droit défini -a—alinéa -gui
précedeest subordonné a une durée
services publics effectifs, accomp
aupres du méme établissement,
moins égale a six années au cours
huit années précédant la publication
la présente loi.

Toutefois, pour les agents ag
d’au moins cinquante-cinq ans a ce
méme date, la durée requise est réd
a trois années au moins de services
blics effectifs accomplis au cours d
quatre années précédant la méme
de publication.

Les-dispositions-dixieme ali-
néa de larticle 21-—sont—applicable

pour [l'appréciation de I'anciennet
prévue aux deux alinéas précédents.

Les-dispesitions-dprésent arti-
cle ne sappliguenpas aux agents o

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

lls
nu
r
Se-
ts,
des
Article 25
a A la date de publication de la

oprésente loi, la transformation de son
émntrat en contrat a durée indéterminée
prst obligatoirement proposée a l'agent
sesontractuel, employé par un établisse-
oiment mentionné a l'article 2 de la loi
Nn°86-33 du 9 janvier 1986 précitée sur
tte fondement des articles 9 ou 9-1 de
olteette_mémdoi, dans sa rédaction anté-
sdeure a celle résultant de la présente
nloi, qui se trouve en fonction ou béné-
ficie d’'un congé prévu par_lelécret
Qpris en application de I'article 10 de la
méme loi.

Le droit défini_au premiealinéa
dest subordonné a une durée de services
ipublics effectifs, accomplis auprés du
auéme établissement, au moins égale a
deix années au cours des huit années
derécédant la publication de la présente

loi.

€s (Alinéa sans modification).
tte

uite

pu-

es

jate

Le sixieme alinéa de I'article 21
p@st applicablepour I'appréciation de
éd'ancienneté prévue aux deux alinéas
précédents.

Le présent article ne s'applique
t-pas aux agents occupant, soit un emploi

cupant, soit un emploi relevant-des-di relevant _del’article 3 de la loi du

positions l'article 3 de la loi du
9 janvier 1986 précitée, soit un emp

9 janvier 1986 précitée, soit un emploi
oiégi par une disposition législative fai-

régi par une disposition législative faisant exception au principe énoncé a

sant exception au principe énoncé

larticle 3 de la loi _n°83-634du
les

l'article 3 de la loi du 13 juillet 1981

813 juillet 1983 précitée. En outre,



Texte en vigueur

Loi n° 86-33 du 9 janvier 1986
précitée

Art. 9-1 — Cf. annexe.
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Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

précitée. En outre, les services accamservices accomplis dans ces emplois ne
plis dans ces emplois ne sont pas pré®nt pas pris en compte dans le calcul

en compte dans le calcul
'ancienneté mentionnée au présent
ticle.

Article 26

Le contrat proposé en vertu

dede I'ancienneté mentionnée au présent

aafticle.

Article 26

de Le contrat proposé en vertu de

l'article précédenta un agent employglarticle 25 a un agent employé sur le

sur le fondement de l'article 9-1 de
loi du 9 janvier 1986 précitée, dans
rédaction antérieure a celle résultant
la présente loi, peut prévoir la modi
cation des fonctions de I'agent, sous

ldondement de l'article 9-1 de la loi n°
s83-634du 9 janvier 1986 précitée, dans
d= rédaction antérieure a celle résultant
i-de la présente loi, peut prévoir la modi-
rdication des fonctions de I'agent, sous

serve qu'il s'agisse de fonctions duéserve qu'il s'agisse de fonctions du

méme niveau de

responsabilitésnéme

niveau de responsabilités.

L'agent qui refuse cette modificatignL’agent qui refuse cette modification

de fonctions reste régi par les stipu
tions du contrat en cours & la date
publication de la loi.

TITRE Il

ENCADREMENT DES CAS DE
RECOURS AUX AGENTS
CONTRACTUELS

CHAPITRE ¥}

ade fonctions reste régi par les stipula-
dens du contrat en cours a la date de
publication de la loi.

TITRE Il

ENCADREMENT DES CAS DE
RECOURS AUX AGENTS
CONTRACTUELS

CHAPITRE IR




Texte en vigueur

Loi n° 84-16 du 11 janvier 1984
précitée

Art. 3. —
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DISPOSITIONS RELATIVES AUX AGENTS
CONTRACTUELS DE LETAT
ET DE SES ETABLISSEMENTS PUBLICS

Article 27

Les remplacements de fonction-

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

DISPOSITIONS RELATIVES AUX AGENTS
CONTRACTUELS DE LETAT
ET DE SES ETABLISSEMENTS PUBLICS

Article 27

| A (nouveau)— Au 4° de
I'article 3 de la loi du 11 janvier 1984
précitée, les mots : « soumis aux dispo-
sitions de I'ordonnance n° 58-1373 du
30 décembre 1958 » sont remplacés par
les mots . « mentionnés aux articles
L. 952-21 du code de I'éducation na-
tionale et L. 6151-1 du code de la santé

publique ».

| B (nouveau)— Au 5° de
I'article 3 de la loi du 11 janvier 1984
précitée, les mots: « du décret du
24 septembre 1965 relatif au régime
des pensions des ouvriers des établis-
sements industriels de I'Etat » sont
remplacés par les mots : « du décret
n° 2004-1056 du 5 octobre 2004 relatif
au régime des pensions des ouvriers
des établissements industriels de
'Etat » et les mots : « de l'article L
426-1 du code de l'aviation civile »
sont _remplacés par les mots: «de
l'article L 6527-1 du code des trans-

ports ».

I. — Les deux derniers alinéas |.— Les deux derniers alinéas

naires occupant les emplois de I'Etat efe l'article 3 de la loi du 11 janvigrde l'article 3 de la loi n°84-1@lu 11

de ses établissements publics mentipti984 précitée sont supprimés.

nés a l'article 3 du titre ler du statut gé-

néral, dans la mesure ou ils corresppn-
dent a un besoin prévisible et constant,
doivent étre assurés en faisant appel a
d'autres fonctionnaires.

Toutefois, des agents non tity-
laires peuvent étre recrutés pour assuirer
le remplacement momentané de fonc-
tionnaires autorisés a exercer leurs
fonctions a temps partiel ou indisponi-
bles en raison d'un congé de maladie,
d'un congé de maternité, d'un congé pa-
rental, d'un congé de présence paren-
tale, de l'accomplissement du service
civil ou national, du rappel ou du maip-
tien sous les drapeaux ou de leur parti-
cipation a des activités dans le cadre de
l'une des réserves mentionnées a l'arti-

janvier 1984 précitée sont supprimés.



Texte en vigueur

cle 53, ou pour faire face temporaite-

ment et pour une durée maximale d
an a la vacance d'un emploi qui ne p
étre immédiatement pourvu dans

conditions prévues par le présent titre.

Art. 4. — Par dérogation a
principe énoncé a l'article 3 du titre |
du statut général, des agents conti
tuels peuvent étre recrutés dans les
suivants :

1° Lorsqu'l n'existe pas d
corps de fonctionnaires susceptib
d'assurer les fonctions correspond
tes ;

2° Pour les emplois du nives
de la catégorie A et, dans les représ
tations de I'Etat a I'étranger, des auf]
catégories, lorsque la nature des fo
tions ou les besoins des services le |
tifient.

Les agents ainsi recrutés sg
engagés par des contrats a durée
terminée, d'une durée maximale
trois ans. Ces contrats sont renouve
bles, par reconduction expresse. La
rée des contrats successifs ne peut
céder six ans.

Si, a l'issue de la période ma
male de six ans mentionnée a l'alin

précédent, ces contrats sont recondui

ils ne peuvent |'étre que par décisi
expresse et pour une durée indéter,
née.

Les dispositions de l'alinéa pr
cédent ne s'appliquent pas aux cont
conclus pour la mise en oeuvre d
programme de formation, d'insertio
de reconversion professionnelles ou
formation professionnelle d'apprent
sage.

Pour l'ensemble des régles
droit applicables aux agents non titul
res qui occupent des emplois sur
fondement du présent article, le rec
tement de ces personnels particuli
est une entrée au service, et la fin
leur engagement, une sortie de servi

eut

nc-
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un

es

ac-
cas

res

us-

nt . — Les quatre derniers al
deas de l'article 4 de la méme loi sq
dsupprimeés.
ba-
du-
ex-

-
le
-
ers
de
be.

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

Il. — (Sans modification).
nt




Texte en vigueur

Art. 3. — Cf. ci-dessus.

Art. 6. — Les fonctions qui
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Texte du projet de loi

Article 28

Le deuxieme alinéa d

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

Article 27 bis (nouveau)

Aprés le septieme alinéa de
I'article 3 de la loi n° 84-16 du 11 jan-
vier 1984 précitée, il est ajouté un ali-
néa ainsi rédigé :

« Les agents occupant un em-
ploi d’'un établissement public ou d’'une
institution administrative figurant sur
les listes annexées aux décrets men-
tionnés aux 2° et 3° et dont
l'inscription sur_cette liste est suppri-
mée continuent a étre_employés dans
les conditions prévues par la réglemen-
tation qui leur est applicable ou suivant
les stipulations du contrat _gu'ils _ont
souscrit. Lorsque ces agents sont recru-
tés sur un emploi permanent par contrat
a durée déterminée, ce contrat est re-
nouvelé dans les conditions prévues a
I'article 6 bis de la présente loi ».

Article 28

e Le deuxieme alinéa de

correspondant a un besoin permanenfrticle 6 de la-mémdoi est+remplacé l'article 6 de la loi_n°® 84-16 du 11 jan-

impliquent un service a temps incomparles-dispsitions-suivantes

plet d'une durée n'excédant pas 70 %

d'un service a temps complet, sont
surées par des agents contractuels.

Les fonctions correspondant
un besoin saisonnier ou occasion

as-

a
ndon du présent article peut I'étre po

sont assurées par des agents conframe durée indéterminée. »
tuels, lorsqu'elles ne peuvent étre agsu-

rées par des fonctionnaires titulaires.

Art. 4. — Cf. supra.

Article 29
A titre expérimental, pour un
date de publication de la présente loi
contrat conclu en application du 1°
l'article 4 de la loi du 11 janvier 198
rée indéterminée.
Au plus tard six mois avant |

nement transmet au Conseil supéri

« Le contrat conclu en applica-

précitée peut étre conclu pour une du-1 janvier

terme de I'expérimentation, le Gouver-

vier 1984 précitéest ainsi rédigé

(Alinéa sans modification).
ur

Article 29

e A titre expérimental, pour une

durée de quatre ans a compter de dmrée de quatre ans a compter de la

leate de publication de la présente loi, le
deontrat conclu en application du 1° de
Al'article 4 de la loi _n°84-16 du
1984 précitée peut étre
conclu pour une durée indéterminée.

e (Alinéa sans modification).

eur

de la fonction publique de I'Etat, aux
fins d’évaluation, un rapport sur sa

mise en ceuvre.



Texte en vigueur

Art. 4. — Cf. annexe.

Art. 4. — Cf. supra.
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Texte du projet de loi Texte élaboré par la commission en

Article 30

I.— Aprés larticle 6 de Ig

vue de I'examen en séance publique

Article 30

I. — Aprés l'article 6 de la loi

mémeloi sont insérés les articleshis | n° 84-16 du 11 janvier 1984 précitée

a 6septiesainsi rédigés : sont insérés les articlesis a 6septies

«Art. 6 bis.—Lorsque les

ainsi rédigés :
«Art. 6 bis.— (Alinéa sans

contrats pris en application des artimodification).

cles 4 et 6 sont conclus pour une durée
déterminée, cette durée est au maxi-
mum de trois ans. Ces contrats sont|re-
nouvelables par reconduction expregse
dans la limite d’'une durée maximale de
six ans.

« Tout contrat conclu ou renou-
velé en application des articles 4 et 6
avec un agent qui justifie d’'une durge
de services publics effectifs de six ans
dans des fonctions relevant de la méme
catégorie hiérarchique est conclu, par
une décision expresse, pour une durée
indéterminée.

« La durée de six ans mention-
née au précédent alinéa est comptabili-
sée au titre de I'ensemble des services
effectués dans des emplois occupég au
titre des articles 4, 6, 6quater,
6 quinquieset 6sexiesde la présente
loi. Elle doit avoir été accomplie dans
sa totalité auprés du méme département
ministériel, de la méme autorité pub
gue ou du méme établissement public.
Pour I'appréciation de cette durée, |es
services accomplis a temps incomplet
et a temps partiel sont assimilés a |du
temps complet.

« Les services accomplis de

(Alinéa sans modification).

(Alinéa sans modification).

« Les services accomplis de

maniére discontinue sont pris emaniére discontinue sont pris en
compte, sous réserve que la durée |[desmpte, sous réserve que la durée des
interruptions entre deux contratsnterruptions entre deux contrats
n'excéde pas-troimois. n'excéde pas quatmois.

« Lorsqu’'un  agent  atteint
'ancienneté mentionnée aux trois ali-
néas précédents avant I'échéance| de
son contrat en cours, celui-ci est réputé
étre conclu a durée indéterminge.
L'autorité d’emploi lui adresse une
proposition d’avenant confirmant cette

nouvelle nature du contrat.

(Alinéa sans modification).
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Texte en vigueur Texte du projet de loi Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

« Seudles—les—dispositions— du «Seul _le premier alinéa

premier alinéa sappliguent aux | s'appliqueaux contrats conclus pour la
contrats conclus pour la mise en ceuvraise en ceuvre d’'un programme de
d'un programme de formation,formation, d’'insertion, de reconversion
d’insertion, de reconversion profesprofessionnelle ou de formation profes-
sionnelle ou de formation professionsionnelle d’apprentissage.

nelle d’apprentissage.

«Art. 6 ter.—Lorsque I'Etat «Art. 6 ter.— (Sans modifica-
ou un établissement public & caractgtn).
administratif propose un nouveau
contrat sur le fondement de I'article|4
ou de l'article 6 a un agent contractyel
lié par un contrat a durée indéterminée
a l'une des personnes morales men-
tionnées a l'article 2 de la présente |oi
pour exercer des fonctions relevant [de
la méme catégorie hiérarchique, |le
contrat peut étre conclu pour une durée
indéterminée.

Loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 «Art. 6 quater. —Les rempla- «Art. 6 quater. — (Alinéa sans
précitée cements de fonctionnaires occupant lesodification).
emplois permanents de I'Etat et de ses
Art. 3. — Cf. supra. établissements publics mentionnés| a

l'article 3 de la loi n° 83-634 du
13 juillet 1983 portant droits et obliga-
tions des fonctionnaires, dans la me-
sure ou ils correspondent a un bespin
prévisible et constant, doivent étre as-
surés en faisant appel a d’autres fopc-
tionnaires.

« Des agents contractuels peu- (Alinéa sans modification).
vent étre recrutés pour assurer le rem-
placement momentané de fonctionnai-
res ou d’'agents contractuels autorisés a
exercer leurs fonctions a temps parfiel
ou indisponibles en raison d'un congé
annuel, d’'un congé de maladie, de
grave ou de longue maladie, d'un
congé de longue durée, d'un congé|de
maternité ou pour adoption, d'un congé
parental, d'un congé de présence pa-
rentale, d’'un congé de solidarité fami-
liale, de I'accomplissement du service
civil ou national, du rappel ou du main-
tien sous les drapeaux ou de leur pgrti-
cipation a des activités de réserves.

« Le contrat est conclu pour une « Le contrat est conclu pour une
durée déterminée. Il est renouvelabldurée déterminée. Il est renouvelable
par décision expresse, dans la limite|dsar décision expresse, dans la limite de
la durée de I'absence de I'agent a renfa durée de I'absence du fonctionnaire
placer. oude I'agent contractuél remplacer.




Texte en vigueur

Loi n° 84-16du 11 janvier 1984
précitée

Art. 61. — Les autorités com
pétentes sont tenues de faire conng
au personnel, dés qu'elles ont lieu,
vacances de tous emplois, sans pr¢
dice des obligations spéciales impos
en matiere de publicité par la Iégisl
tion sur les emplois réservés.

Art. 7. — Cf. infra.

L communication requise par I'article 6
Ttacété effectuée.
les

Bju-

pes

a-
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«Art. 6 quinquies. — Pour les
besoins de continuité du service, d
agents contractuels peuvent étre reg

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

«Art. 6 quinquies. — (Sans

anodification).
ru-

tés pour faire face a une vacance tem-

poraire d’emploi dans l'attente du r
crutement d’un fonctionnaire.

9

« Le contrat est conclu pour une

durée déterminée qui ne peut excéder

un an. Il ne peut I'étre que lorsque
1

« Sa durée peut étre prolongee
dans la limite d’'une durée totale
deux ans, lorsque, au terme de la dy
fixée au précédent alinéa, la procéd
de recrutement pour pourvoir I'empl
par un fonctionnaire n’a pu aboutir.

D

«Art. 6 sexies. — Des agentg
contractuels peuvent étre recrutés p

la

e
rée
ure

«Art. 6 sexies. — (Sans modifi-

paation).

faire face a un accroissement tempo-

raire ou saisonnier d'activité, lorsquie
cette charge ne peut étre assurée|p
des fonctionnaires.

«La durée maximale de
contrats ainsi conclus et leurs con

S

ar

di-

tions de renouvellement sont fixées par

le décret prévu a l'article 7.

«Art. 6 septies. —Lorsque, du

«Art. 6 septies. — (Alinéa sans

fait d'un transfert d'autorité ou demodification).

compétences entre deux départemen
ministériels ou autorités publiques,
agent est transféré sous l'autorité d'U
autorité ou d’'un ministre autre qu
celle ou celui qui I'a recruté par
contrat, le département ministériel
l'autorité publique d’accueil lui prof
pose un contrat reprenant, sauf dispos
tions législatives ou réglementair
contraires, les clauses substantielles
contrat dont il est titulaire. S'il s’ag
d’'un contrat a durée indéterminée, s
un contrat de méme nature peut lui &
propose.

—

« Les services accomplis au sein
ou dau département

ministériel

du département

ts

n
ne

pu

eS
du

eul
tre

« Les services accomplis au sein
ministériel ou de



Texte en vigueur

Art. 7. — Le décret qui fixe les
dispositions générales applicables 3
agents non titulaires de I'Etat recru
dans les conditions définies aux artic
4 et 6 de la présente loi est pris
Conseil d'Etat apres avis du Cons
supérieur de la fonction publique.
comprend notamment, compte tenu
la spécificité des conditions d'empl
des agents non titulaires, des regles
protection sociale équivalentes a cel
dont bénéficient les fonctionnaire
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Texte du projet de loi

du département ministériel ou

l'autorité d’accueil.

tement ministériel d’accueil peut pr
noncer son licenciement. »

Il. — Les -dispesitions—dearti-
cles 6 bis et 6 ter de la loi du

tion issue de la présente loi, sont ap

de publication de-cettei.

Article 31

A l'article 7 de la—mémdoi, les

IUROLS ; « aux articles 4 et 6 » sont re
églacés par les mots : « aux articles 4

eB quater, 6 quinquieset 6sexies».
en

eil

Il

de

oI

de
es

S,

sauf en ce qui concerne les régimes

d'assurance maladie et d'assural

vieillesse.

Code du patrimoine

Art. L. 523-3. — Les emplois
permanents de ['établissement puk
sont pourvus par des agents contr

nce

Article 32
Le deuxiéme alinéa de l'artic
supprime.

Cc
ac-

tuels. Le statut des personnels de I'¢ta-

blissement public est régi par le déc
en Conseil d'Etat pris en application
l'article 7 de la loi n° 84-16 du 11 ja
vier 1984 portant dispositions statut
res relatives a la fonction publique
I'Etat et par un décret particulier.

Pour une durée de cing ar
lorsque les contrats sont conclus p

ret
de
n
-
e

S,
bur

une activité définie dans le cadre d'u

ne

l'autorité publique d’'origine sont ass
milés a des services accomplis aup

«En cas de refus de l'age
d’accepter le contrat proposé, le dép

11 janvier 1984 précitée, dans sa réd

cables aux contrats en cours a la d

L.523-3 du code du patrimoine ¢

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

i-I'autorité publique d'origine sont assi-
résilés a des services accomplis aupres

delu département ministériel ou de
I'autorité publigued’accueil.

nt «En cas de refus de l'agent
ad'accepter le contrat proposé, le dépar-
piement ministériel ou l'autorité publi-
qued’accueil peut prononcer son licen-
ciement. »

Il. — Les articles &is et 6ter
de la loi n°84-16du 11 janvier 1984
aprécitée, dans sa rédaction issue de la
hlprésente loi, sont applicables aux
atentrats en cours a la date de publica-
tion de_la méméoi.

Article 31

A larticle 7 de la loi n°84-16 du
Mkl janvier 1984 précitéeles mots:
G,aux articles 4 et 6 » sont remplacés
par les mots : « aux articles 4, 6q@a-
ter, 6 quinquieset 6sexies».

Article 32

I (Sans modification).




Texte en vigueur

opération de fouilles d'archéologie pr
ventive, leur terme est fixé a l'achey
ment de l'activité pour la réalisation
laquelle ils ont été conclus. Un déc
en Conseil d'Etat précise les activit
pour lesquelles ces types de contf
peuvent étre conclus et les regles
leur sont applicables, notamment en
de contrat.

Les biens, droits et obligation
de l'association dénommeée "Assoc
tion pour les fouilles archéologiqué
nationales" sont dévolus a I'établiss
ment public dans des conditions fixé
par décret.

Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984
précitée

Art. 3. — Les collectivités e
établissements mentionnés a l'article

ne peuvent recruter des agents non titpeuvent recruter temporairement d

laires pour occuper des emplois pern
nents que pour assurer le remplacen
momentané de fonctionnaires autoris
a exercer leurs fonctions a temps p
tiel ou indisponibles en raison d'u
congé de maladie, d'un congé de 1
ternité, d'un congé parental ou d'
congé de présence parentale, ou
'accomplissement du service civil ¢
national, du rappel ou du maintien sg
les drapeaux, de leur participation a ¢
activités dans le cadre de l'une des
serves mentionnées a l'article 74,
pour faire face temporairement et pad
une durée maximale d'un an a la

cance d'un emploi qui ne peut étre i
médiatement pourvu dans les con
tions prévues par la présente loi.
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CHAPITREII

DISPOSITIONS RELATIVES AUX AGENTS
CONTRACTUELS DES COLLECTIVITES
TERRITORIALES ET DE LEURS ETABLIS-
SEMENTS PUBLICS

Article 33
vier 1984 précitée est remplacé par

dispostions-suivants:

t «Art. 3. —Les collectivités et
2 @ablissements mentionnés a l'article

hagents contractuels sur des emplois
gmérmanents :
56S

L'article 3 de la loi du 26 jant
|26 janvier 1984 précitée est remplacé

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

CHAPITREII

DISPOSITIONS RELATIVES AUX AGENTS
CONTRACTUELS DES COLLECTIVITES
TERRITORIALES ET DE LEURS ETABLIS-
SEMENTS PUBLICS
Article 33

L'article 3 de la loi_ n°84-53lu

par_deux articles ainsi rédigés

«Art. 3. — (Alinéa sans modi-
fication).
es
hon
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Texte en vigueur Texte du projet de loi Texte élaboré par la commission en
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1
1

Ces collectivités et établisse
ments peuvent, en outre, recruter des
agents non titulaires pour exercer des
fonctions correspondant a un besoin
saisonnier pour une durée maximale|de
six mois pendant une méme période|de
douze mois et conclure pour une durée
maximale de trois mois, renouvelahle
une seule fois a titre exceptionnel, des
contrats pour faire face a un besoin pc-
casionnel.

Par dérogation au principe
énonceé a l'article 3 du titre ler du stafut
général, des emplois permanents pgeu-
vent étre occupés par des agents
contractuels dans les cas suivants :

1° Lorsqu'il n'existe pas de ca- « 1° Pour faire face a un besqin (Alinéa sans modification).
dre d'emplois de fonctionnaires suscefi€ a un accroissement temporajre
tibles d'assurer les fonctions corresd’activité, pour une durée maximale fe
pondantes ; douze mois, compte tenu le cas échéant
du renouvellement du contrat, pendant
une méme période de dix-huit mais
consécutifs ;

2° Pour les emplois du niveau « 2° Pour faire face a un besgin (Alinéa sans modification).
de la catégorie A, lorsque la nature dd@ a un accroissement saisonnjer
fonctions ou les besoins des services tBactivité, pour une durée maximale de
justifient. six mois, compte tenu le cas échéant du
renouvellement du contrat, pendant yne
méme période de douze mois consécu-
tifs.

Toutefois, dans les communes « Les collectivités et établisse- « Art. 3 bis (nouveau)— Les

de moins de 1 000 habitants et dans|lesents qui y sont habilités peuvent enollectivités et établissements qui y
groupements de communes dont|ladtre recruter temporairement desont habilitées peuvent recruter tempo-
moyenne arithmétique des nombreagents contractuels sur des emplois hoairement des agents contractuels sur
d'habitants ne dépasse pas ce seuil,| gEgmanents pour exercer les fonctigrdes emplois non permanents pour exer-
contrats peuvent étre conclus paoute collaborateurs de groupes politiqueser les fonctions de collaborateurs de
pourvoir des emplois permanents| définies aux articles L. 2121-28groupes politiques définies aux articles
temps non complet pour lesquels la du-. 3121-24, L. 4132-23 et L.5215-18.. 2121-28, L. 3121-24, L. 4132-23 et
rée de travail n'excéde pas la moitié|d#u code général des collectivités terrik. 5215-18 du code général des collec-
celle des agents publics a temps cqnwriales. » tivités territoriales. »

plet ou pour pourvoir I'emploi de sec
taire de mairie quelle que soit la durgée
du temps de travail. Dans les commu-
nes de moins de 2 000 habitants et dans
les groupements de communes |de
moins de 10 000 habitants, lorsque| la
création ou la suppression d'un emploi
dépend de la décision d'une autorité gui
s'impose a la collectivité en matiére de
création, de changement de périmétre
ou de suppression d'un service public,
la collectivité peut pourvoir a cet e




Texte en vigueur

ploi par un agent non titulaire.

Les agents recrutés conform
ment aux quatrieme, cinquiéme
sixieme alinéas sont engagés par
contrats a durée déterminée, d'une
rée maximale de trois ans. Ces conti
sont renouvelables, par reconducti
expresse. La durée des contrats suc
sifs ne peut excéder six ans.

Si, a l'issue de la période ma
male de six ans mentionnée a l'alin
précédent, ces contrats sont recondt
ils ne peuvent I'étre que par décisi
expresse et pour une durée indéter
née.

Lorsque ces agents sont recru

de la méme collectivité ou du mén
établissement, [l'‘autorité territorial
peut, par décision expresse, et dans
térét du service, leur maintenir le bér
fice de la durée indéterminée prévue
contrat dont ils étaient titulaires, si |
nouvelles fonctions définies au cont
sont de méme nature que celles e
cées précédemment.

Pour I'ensemble des regles
droit applicables aux agents non titul
res qui occupent des emplois sur
fondement du présent article, le rec
tement de ces personnels particuli
est une entrée au service, et la fin
leur engagement, une sortie de servi

Code général des collectivités

territoriales
Art. L. 2121-28, L.3121-24,
L.4132-23 et L.5215-18. — Cf. an-

nexe.

Loi n° 83-634 du 13 juillet 1983
précitée

et

des
du-
ats

ces-

mi-

tés
D

pour occuper un nouvel emploi au se
ne

£S

de
Ai-

FU-
ers
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Article 34

I.— Avant l'article 3-1 de Ig
meémeloi, qui devient l'article 3-6, son
insérés cing articles ainsi rédigés :

«Art. 3-1. — Par dérogation a
principe énoncé a larticle 3 de
loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 porta
droits et obligations des fonctionnair

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

Article 34

I.— Avant l'article 3-1 de la
tloi n°84-53 du 26 janvier 1984 préci-
tée qui devient Il'article 3-6, sont insé-
rés cing articles ainsi rédigés :

U «Art. 3-1. — Par dérogation au
gorincipe énoncé a larticle 3 de la
ntloi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant
edroits et obligations des fonctionnaires

et pour répondre a des besoins tem

pet pour répondre a des besoins tempo-



Texte en vigueur

Art. 3. — Cf. supra.

Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984
précitée

Art. 2. — Cf. annexe

Art. 41 — Lorsqu'un emplo
est créé ou devient vacant, l'autor
territoriale en informe le centre de ge
tion compétent qui assure la public

de cette création ou de cette vacance.

L'autorité territoriale peut pour
voir cet emploi en nommant l'un d¢
fonctionnaires qui s'est déclaré can
dat par voie de mutation, de détac
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Texte du projet de loi Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

raires, les emplois permanenes Icol-| raires, les emplois permanenissdcol-
lectivités et établissements mentionndsctivités et établissements mentionnés
a l'article 2 de la présente loi peuvgna I'article 2 de la présente loi peuvent
étre occupés par des agents contfa&tre occupés par des agents contrac-
tuels pour assurer le remplacemeniiels pour assurer le remplacement
temporaire d’agents autorisés a exencemporaire _de fonctionnaire  ou
leurs fonctions a temps partiel ou ind’agents_contractuelautorisés a exer-
disponibles en raison d'un congé areer leurs fonctions a temps partiel ou
nuel, d'un congé de maladie, de graviadisponibles en raison d'un congé an-
ou de longue maladie, d’'un congé (deuel, d'un congé de maladie, de grave
longue durée, d'un congé de maternitéu de longue maladie, d'un congé de
ou pour adoption, d'un congé parentdbngue durée, d'un congé de maternité
ou d'un congé de présence parentaleu pour adoption, d’'un congé parental
d’un congé de solidarité familiale ou deu d’'un congé de présence parentale,
'accomplissement du service civil qud’'un congé de solidarité familiale ou de
national, du rappel ou du maintien squgaccomplissement du service civil ou
les drapeaux, de leur participation a dewational, du rappel ou du maintien sous
activités-deréserves. les drapeaux, de leur participation a des
activitts _dans le cadre degserves
opérationnelle, de sécurité civile ou sa-
nitaire

« Les contrats établis sur le fonp- « Les contrats établis sur le fon-
dement -de—8linéa -préeédentsont| dement_du premiealinéa sont conclus
conclus pour une durée déterminée pbur une durée déterminée et renouve-
renouvelés, par décision expresse, dalés, par décision expresse, dans la li-
la limite de la durée de l'absence deite de la durée de I'absence du fonc-
'agent a remplacer. lls peuvent prentionnaire oude l'agent_contractueh
dre effet avant le départ de cet agent| remplacer. lls peuvent prendre effet
avant le départ de cet agent.

«Art. 3-2. — Par dérogation au «Art. 3-2. — Par dérogation au
principe énoncé a l'article 3 de la loi diprincipe énoncé a l'article 3 de la loi
13 juillet 1983 précitée, les emploig® 83-634 du 13 juillet 1983 précitée,
permanents des collectivités et établisdes emplois permanents des collectivi-
sements mentionnés a l'article 2 peués et établissements mentionnés a
vent étre occupés par des agentarticle 2 peuvent étre occupés par des
contractuels pour faire face a une veagents contractuels pour faire face a
cance temporaire demploi dapsine vacance temporaire d’emploi dans
l'attente du recrutement d’un fonction{’attente du recrutement d’un fonction-
naire. naire.

« Le contrat est conclu pour une (Alinéa sans modification).
durée déterminée qui ne peut excéder
un an. Il ne peut I'étre que lorsque |la
communication requise par l'article 41
ita été effectuée.
S-
té

2S
di-
ne-

ment, d'intégration directe ou, le ¢

as



Texte en vigueur

échéant et dans les conditions fi

X
par chaque statut particulier, de prorjt
de.
Elle peut également pourvoir cet em-
ats
lie

tion interne et d'avancement de gra

ploi en nommant l'un des candida
inscrits sur une liste d'aptitude étab
en application de l'article 44.

Lorsque aucun candidat n'a €
nommeé dans un délai de quatre moi
compter de la publicité de la créati
ou de la vacance, I'emploi ne peut é
pourvu que par la nomination d'un c3
didat inscrit sur une liste d'aptitude é
blie en application de l'article 44.

Art. 34 Les emplois de chg
que collectivité ou établissement sg
créés par l'organe délibérant de la ¢
lectivité ou de I'établissement. La dé
bération précise le grade ou, le @
échéant, les grades correspondan
I'emploi créé et, si I'emploi est créé
application des quatriéme, cinquiéme
sixieme alinéas de l'article 3, le mo
invoqué, la nature des fonctions, le
veau de recrutement et de rémunérat
de lI'emploi créé.

Aucune création d'emploi n
peut intervenir si les crédits disponibl
au chapitre budgétaire correspond
ne le permettent.

5 a
DN
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« Sa durée peut étre prolongg
dans la limite d’'une durée totale
deux ans, lorsque, au terme de la dy
fixée au-précéderdlinéa, la procédur
de recrutement pour pourvoir 'empl
par un fonctionnaire n’a pu aboutir.

«Art. 3-3. — Par dérogation a
principe énoncé a I'article 3 de la loi ¢
1-13 juillet 1983 précitée et sous rése
nde l'article 34 de la présente loi, d
okmplois permanents peuvent étre
licupés de maniére permanente par
aagents contractuels dans les cas
t vants :
en
et
tif
i
ion

0]

ant

«1° Lorsqu’il n'existe pas d

respondantes ;

de la catégorie A, lorsque les beso
des services ou la nature des foncti
le justifient et sous réserve qu'auc

les conditions prévues par la prése

« 2° Pour les emplois du niveau

fonctionnaire n'ait pu étre recruté da

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

be, « Sa durée peut étre prolongée,
delans la limite d'une durée totale de
réeux ans, lorsque, au terme de la durée
e fixée au_deuxiémalinéa_du présent ar-
piticle, la procédure de recrutement pour
pourvoir I'emploi par un fonctionnaire
n'a pu aboutir.

i «Art. 3-3. — Par dérogation au
jiprincipe énoncé a l'article 3 de la loi
ve°® 83-634du 13 juillet 1983 précitée et
esous réserve de l'article 34 de la pré-
pcente loi, des emplois permanents peu-
desnt étre occupés de maniére perma-
suiente par des agents contractuels dans
les cas suivants :

)

« 1° (%ans modification).

cadre d’emplois de fonctionnaires suis-
ceptibles d'assurer les fonctions cor-

« 2° (Sans modification).
ns
NS
un
ns
nte

loi ;
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« 3° Pour les emplois de-séel

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

« 3° Pour les emplois de _secré-

taires de mairie des communes dd¢airede mairie des communes de moins

moins de 1 000 habitants et -de-seéré
res des groupements cOMpPOSés
communes dont la population moyen
est inférieure a ce seuil ;

« 4° Pour les emplois a temps

non complet des communes de mo
de 1 000 habitants et des groupeme

tale 1 000 habitants et de secrétales
dgroupements composés de communes
ndont la population moyenne est infé-
rieure a ce seuil ;

« 4° (Sans modification).
ins
nts

composés de communes dont la popu-
lation moyenne est inférieure a ce sedil,

lorsque la quotité de temps de trav
est inférieure 4 50 % ;

«5° Pour les emplois des com-

munes de moins de 2 000 habitants
des groupements de communes

ail

« 5° (Sans modification).
et
de

moins de 10 000 habitants dont la créa-
tion ou la suppression dépend de la dé-

cision d’'une autorité qui s'impose a
collectivité ou a I'établissement en m
tiere de création, de changement de
riméetre ou de suppression d’'un serv
public.

« Les agents ainsi recrutés sq
engagés par contrats a durée déte

la
a-
pe-
ce

DNt (Alinéa sans modification).
mi-

née, d'une durée maximale de trois ans.

Ces contrats sont renouvelables par
conduction expresse, dans la lim
d’une durée maximale de six ans.

« Si, a l'issue de cette durée, @
contrats sont reconduits, ils ne peuv:
I'étre que par décision expresse et p
une durée indéterminée.

«Art. 3-4. —Lorsqu’'un agent
non titulaire recruté pour pourvoir (
emploi permanent sur le fondement
l'article 3-2 ou de l'article 3-3 est ing
crit sur une liste d’aptitude d'acces a
cadre d’emplois dont les missions €
globent I'emploi qu’il occupe, il est, al
plus tard au terme de son contr
nommé en qualité de fonctionnaire s
giaire par l'autorité territoriale.

« Tout contrat conclu ou reno
velé pour pourvoir un emploi perm
nent en application de l'article 3-3 av

un agent qui justifie d'une durée de

services publics effectifs de six ans

re-
te

es (Alinéa sans modification).
PNt
pur

«Art. 3-4. —|. — (Sans modi-
nfication).
de

un
n_
u

at,
fa-

- «Il.— (Alinéa sans modifica-
ation).
PC

au

moins sur des fonctions relevant de

la
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Art. 25. —

Cf. annexe
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méme catégorie hiérarchique est con
pour une durée indéterminée.

« La durée de six ans mentio
née au-précédenfinéa est comptabili
sée au titre de I'ensemble des servig
accomplis auprés de la méme colle
vité ou du méme établissement, da
des emplois occupés sur le fondem
des 1° et 2° de l'article 3 et des artic
3-1 a 3-3. Elle inclut en outre les ser
ces effectués au titre du deuxiéme
néa de larticle 25 de la—présenita
s'ils I'ont été auprées de la collectivit
ou de [l'établissement I'ayant ensu
recruté par contrat.

« Pour l'appréciation de cette

durée, les services accomplis a ten
non complet et a temps partiel sont
similés a des services effectués a ten
complet.

« Les services accomplis ¢
maniere discontinue sont pris
compte, sous réserve que la durée
interruptions  entre  deux
n'excede pas-treimois.

« Lorsqu’un agent remplit le

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

clu

n- « La durée de six ans mention-
- née au deuxieme alinéa est comptabili-
esee au titre de 'ensemble des services,
cteccomplis auprés de la méme collecti-
angté ou du méme établissement, dans
edes emplois occupés sur le fondement
edes 1° et 2° de l'article 3 et des articles
i3-1 a 3-3. Elle inclut en outre les servi-
alces effectués au titre du deuxiéme ali-
néa de l'article 25 de la loi s'ils I'ont
éété auprés de la collectivité ou de
tdétablissement I'ayant ensuite recruté
par contrat.

(Alinéa sans modification).
nps
As-
nps

le « Les services accomplis de
bmaniere  discontinue  sont  pris  en
desmpte, sous réserve que la durée des

contratsnterruptions entre deux contrats
n'excede pas quatmois.
S « Lorsqu’un agent remplit les

conditions d’ancienneté mentionnéesonditions d’ancienneté mentionnées

aux -reis alinéas —précédentaavant
I'échéance de son contrat en cours,
parties peuvent conclure d’'un comm
accord un nouveau contrat, qui ne p
étre qu'a durée indéterminée.

«Art. 3-5. —Lorsqu'une col-
lectivité ou un des établissements m

tionnés a l'article 2 propose un no
veau contrat sur le fondement

larticle 3-3 & un agent lié par un

contrat a durée indéterminée a une

aux troisieme a cinquiémealinéas
lesvant I'échéance de son contrat en
ugours, les parties peuvent conclure d’'un
egbmmun accord un nouveau contrat,
qui ne peut étre qu'a durée indétermi-
née.

«Art. 3-5.— (Sans modifica-
21iion).

u_

de

au-

tre collectivité ou un autre établisse-
ment pour exercer des fonctions reje-

vant de la méme
hiérarchique, I'autorité territoriale pe
par décision expresse lui maintenir
bénéfice de la durée indéterminée. »

Il. — Les—dispositions——de

catégorie

Ut
le

Il.— L'article 3-4 de la loi

l'article 3-4 de la loi du 26 janviefrn°84-53 du 26 janvier 1984 précitée
1984 précitée dans-leunédaction issue dans_saédaction issue du présent arti-

du présent article-sent-applicablagx

cle est applicablaux contrats, en cours

contrats, en cours a la date de publi

ca-la date de publication de la présente
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Texte en vigueur Texte du projet de loi

tion de la présente loi, qui ont €
conclus sur le fondement des qu
trieme-cinguieme-eidixieme alinéas d
l'article 3 de cette loi, dans sa rédacti
antérieure a celle résultant de—laép
senteloi.

Article 35

a)

Art. 3-1 — Les dispositions d I.— Au premier alinéa dg
l'article 3 sont applicables aux servigekarticle 3-1, devenu l'article 3-6, de |
départementaux d'incendie et de s@éme loi, les mots: « de l'article 3
cours pour assurer le remplacemeisbnt remplacés par les mots : « des
momentané de sapeurs-pompiers praeles 3, 3-1 et 3-2 ».
fessionnels ou pour exercer des fonc-
tions correspondant a un besoin saison-
nier ou occasionnel.

Seuls des sapeurs-pompiers Vo-
lontaires peuvent étre recrutés par
contrat a cette fin. lls bénéficient, dans
les mémes conditions, des dispositians
Iégislatives et réglementaires fixant |le
régime de protection sociale appliga-
bles aux personnels relevant des cadres
d'emplois de sapeurs-pompiers profes-
sionnels.

Un décret en Conseil d'Etat fixe
les modalités d'application du présent
article et, notamment, les besoins pour
lesquels les services départementaux
d'incendie et de secours peuvent recou-
rir & de tels recrutements, les duré¢es
maximales des contrats et les condi-
tions de leur renouvellement, les condi-
tions d'activité et de rémunération des
agents ainsi recrutés et la liste des em-
plois qui ne peuvent donner lieu a de
tels recrutements.

Art. 3-2 — Sous réserve des [l. — L'article 3-2 de la méme
dispositions de l'article 25 relatives apjoi devient 'article 3-7.
missions assurées par les centres| de
gestion, les collectivités territoriales |et

tion dont ils relévent n'est pas en
sure d'assurer la  mission

remplacement, avoir recours au servjce
des entreprises mentionnées a l'article
L. 1251-1 du code du travail dans les
conditions prévues au chapitre ler
titre V du livre 1l de la premiére parti

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

tdoi, qui ont été conclus sur le fonde-
anent des quatrieme sixieme alinéas

e de l'article 3 de cette loi, dans sa rédac-
otion antérieure a celle résultant de la
I ladite loi.

Article 35

D

a

I. — (Sans modification).

M

ar-

1)

Il. — (Sans modification).

du méme code, sous réserve des dispo-



Texte en vigueur

sitions prévues a la section 6 de |ce
chapitre.

Code général des collectivités
territoriales

Art. L. 2131-2. — Sont soumis
aux dispositions de l'article L. 21311
les actes suivants :

1° Les délibérations du conseil
municipal ou les décisions prises par
délégation du conseil municipal en gp-
plication de l'article L. 2122-22 a l'e
ception :

a) Des délibérations relatives
aux tarifs des droits de voirie et de sta-
tionnement, au classement, au déclas-
sement, a ['établissement des plans
d'alignement et de nivellement, a I'qu-
verture, au redressement et a I'élargis-
sement des voies communales ;

b) Des délibérations relativgs
aux taux de promotion pour l'avancge-
ment de grade des fonctionnaires, a
l'affiliation ou a la désaffiliation au
centres de gestion ainsi qu'aux conven-
tions portant sur les missions supplé-
mentaires a caractére facultatif confiées

aux centres de gestion.

2° Les décisions réglementaires
et individuelles prises par le maire dans
I'exercice de son pouvoir de police. En
sont toutefois exclues :

-celles relatives a la circulation
et au stationnement ;

-celles relatives a l'exploitation,
par les associations, de débits de bois-
sons pour la durée des manifestations
publiques qu'elles organisent ;

3° Les actes a caractére régle-
mentaire pris par les autorités commu-
nales dans tous les autres domaines| qui
relévent de leur compétence en applica-
tion de la loi ;

4° Les conventions relatives aiix

emprunts, aux marchés et aux acco:l‘ds—
cadres, a l'exception des conventions
relatives a des marchés et a des |ac-
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Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique



Texte en vigueur

cords-cadres d'un montant inférieur| a
un seuil défini par décret, ainsi que les
conventions de concession ou d'affer-
mage de services publics locaux et les
contrats de partenariat ;

5° Les décisions individuelles
relatives a la nomination, au recrute-
ment, y compris le contrat d'engage-
ment, et au licenciement des agents
titulaires, a l'exception de celles prisesités
dans le cadre d'un besoin saisonnie
occasionnel, en application
deuxieme alinéa de l'article 3 de la
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IN.— Au 5° de [larticle

territoriales, les mots: «

dexception de celles prises dans le
dudre d'un besoin saisonnier ou ocgdes mots : « a I'exception de celles pri-
asionnel, en application du deuxiemees dans le cadre d'un besoin saison-

n° 84-53 du 26 janvier 1984 portanalinéa de l'article 3 » sont remplac

dispositions statutaires relatives a
fonction publique territoriale ;

6° Le permis de construire et les
autres autorisations d'utilisation du sol
et le certificat d'urbanisme délivrés par
le maire ou le président de I'établisse-
ment public de coopération intercom-
munale, lorsqu'il a recu compétence
dans les conditions prévues aux articles
L. 422-1 et L. 422-3 du code de l'urba-
nisme ;

7° Les ordres de réquisition du
comptable pris par le maire ;

8° Les décisions relevant de
I'exercice de prérogatives de puissance
publique, prises par les sociétés d'éco-
nomie mixte locales pour le compte
d'une commune ou d'un établissement
public de coopération intercommunale.

Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984
précitée

Art. 33 — Les comités techn
qgues sont consultés pour avis sur
guestions relatives :

les

1° A l'organisation et au fong
tionnement des services ;

2° Aux évolutions des adminis
trations ayant un impact sur les pers

DN-

lpar les mots : « a I'exception de cell
prises pour faire face a un besoin li¢ @emplacés par les mots : « a I'exception
un accroissement temporaire ou sSade celles prises pour faire face a un be-
sonnier d’'activité, en application des
et 2° de l'article 3 ».

Article 36

Le dixiéme alinéa de l'article 3

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

IN.— Au 5° de [larticle

n@n 2131-2 du code général des collecti=. 2131-2, au 5° de l'article L. 3131-2

2t au 4° de l'article L. 4141-@u code
caenéral des collectivités territoriales,

ggier ou occasionnel, en application du
edeuxieme alinéa de larticle 3 » sont

180in lié a un accroissement temporaire
ou saisonnier d'activité, en application
des 1° et 2° de l'article 3 ».

Article 36

¢] Le dixieme alinéa de l'article 33

de la-mémeloi est remplacé—pargsde la loi_n° 84-53du 26 janvier 1984
. o : S

précitéeest ainsi rédigé




Texte en vigueur

nels ;

3° Aux grandes orientations r
latives aux effectifs, emplois et comp
tences ;

4° Aux grandes orientations €
matiére de politique indemnitaire et
criteres de répartition y afférents ;

5° A la formation, a l'insertio
et a la promotion de I'égalité profe
sionnelle ;

6° Aux sujets d'ordre général i
téressant I'hygiéne, la sécurité et
conditions de travail.

Les comités techniques so

également consultés sur les aides a la

protection sociale complémentair
lorsque la collectivité territoriale o
I'établissement public en a décidé I
tribution a ses agents, ainsi que sur ['
tion sociale.

Les incidences des principal
décisions a caractere budgétaire su
gestion des emplois font I'objet d'u
information des comités techniques.

L'autorité territoriale présente g
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D

(NN

e

n

h
es

nt

e
U
at-

ac-

b
r la
he

u « L’autorité territoriale présent

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

e

moins tous les deux ans au comnlitdu moins tous les deux ans au comité

technique un rapport sur I'état de la ¢

lectivité, de I'établissement ou du serollectivité, de I'établissement ou du

vice auprés duquel il a été créé.
rapport indique les moyens budgétai
et en personnel dont dispose cette
lectivité, cet établissement ou ce s

otechnique un rapport sur I'état de

Cservice auprés duquel il a été créé.
empport indique les moyens budgétai
at en personnel dont dispose cette

electivité, cet établissement ou ce s

la

Ce
[es
rol-
er-

vice. Il inclut le bilan des recrutementssice. Il dresse notamment le bilan des

et des avancements, des actions
formation, des demandes de travai
temps partiel ainsi que des conditio

decrutements et des avancements,
actions de formation, des demandes|
ngavail a temps partiel. Il rend comp

des
de
te

dans lesquelles la collectivité ou I'éfades conditions dans lesquelles la dol-

blissement respecte ses obligations
matiere de droit syndical. La présen
tion de ce rapport donne lieu a un ¢
bat.

A partir des éléments conten
dans le rapport sur I'état de la colleg
vité, une négociation est conduite en
l'autorité territoriale et les organisatio

dectivité ou I'établissement respecte
asbligations en matiére de droit syng
&al. Il présente des données relati
aux cas et conditions de recruteme
d’emploi et d’acces a la formation d
agents non titulaires. La présentati
de ce rapport donne lieu a un débat.
US
ti
tre
ns

es
i
es
nt,
£S
on

v

syndicales afin de promouvoir I'égali

té



Texte en vigueur

professionnelle entre les femmes et
hommes en matiere de recrutement,
rémunération, de formation, de pron
tion et de mobilité. L'autorité territg
riale arréte un plan pluriannuel po
I'égal accés des femmes et des hom
aux emplois d'encadrement supéri¢
de la fonction publique territoriale, q
est soumis au comité technique.

Un décret en Conseil d'Etat fix
les modalités d'application du prése
article.

Art. 34 Les emplois de cha
qgue collectivité ou établissement sg
créés par l'organe délibérant de la @
lectivité ou de I'établissement. La dé
bération précise le grade ou, le @
échéant, les grades correspondan
l'emploi créé et, si I'emploi est créé
application des quatrieme, cinquieme
sixieme alinéas de l'article 3, le mo
invoqué, la nature des fonctions, le
veau de recrutement et de rémunérat
de I'emploi créé.

Aucune création d'emploi n
peut intervenir si les crédits disponibl
au chapitre budgétaire correspond
ne le permettent.

ent
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Article 37

Le premier alinéa de l'article 3
de la-mémeloi est remplacé parle

dispositions-suivantes

1 « Les emplois de chaque colle
rivité ou établissement sont créés |
oforgane délibérant de la collectivité g
lide I'établissement.
as

t a

en

et

tif
i
ion

« La délibération précise |

grade ou, le cas échéant, les grades

que, le cas échéant, si I'emploi pe
également étre pourvu par un ag
contractuel sur le fondement ¢
l'article 3-3. Dans ce cas, le motif i
voqué, la nature des fonctions, les
veaux de recrutement et de rémuné
tion de I'emploi créé sont précisés. »

o

respondant a I'emploi créé. Elle indi

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

Article 37

Le premier alinéa de l'article 34
sde la loi n°84-53 du 26 janvier 1984
précitéeest remplacé par deux alinéas

ainsi rédigés

C- (Alinéa sans modification).

par

u

e
cor-

(Alinéa sans modification).

Ut
ent
le

i
ni-

Article 38

L’article 41 de la loi n°84-53 du
y 26 janvier 1984 précitéest ainsi rédi-

e
es
ant
Article 38
L'article 41 de la—mémdoi est
S ; i o
tes:

gé:



Texte en vigueur

Art. 41 — Lorsqu'un emplo
est créé ou devient vacant, l'autor
territoriale en informe le centre de ge
tion compétent qui assure la public

de cette création ou de cette vacance.

L'autorité territoriale peut pour
voir cet emploi en nommant l'un d¢
fonctionnaires qui s'est déclaré can
dat par voie de mutation, de détac
ment, d'intégration directe ou, le ¢
échéant et dans les conditions fixé

- 216 -

Texte du projet de loi

«Art. 41. —Lorsqu’'un emploi

stautorité territoriale en informe le cer
tére de gestion compétent qui assure
publicité de cette création ou de ce
vacance, a lI'exception des emplois s
ceptibles d’étre pourvus exclusiveme
par voie d’avancement de grade.

« Les vacances d’emploi prég
sent le motif de la vacance et comp
tent une description du poste a po
voir.

« L’autorité territoriale pourvoit

di‘un des candidats inscrits sur une lig
naFaptitude établie en application (¢
aBarticle 44, ou I'un des fonctionnaire
agui s’est déclaré candidat par voie

par chaque statut particulier, de pro

tion interne et d'avancement de gra
Elle peut également pourvoir cet e
ploi en nommant l'un des candida
inscrits sur une liste d'aptitude étab
en application de l'article 44.

Lorsque aucun candidat n'a
nommeé dans un délai de quatre moi
compter de la publicité de la créati
ou de la vacance, I'emploi ne peut é
pourvu que par la nomination d'un c3
didat inscrit sur une liste d'aptitude é
blie en application de l'article 44.

Art. 44. — Cf. annexe.

anutation, de détachemer

et dans les conditions fixées par cha
itstatut particulier, par voie de promotig
linterne et d’avancement de grade. »

e$'emploi créé ou vacant en nommant

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

(Alinéa sans modification).

itbermanent est créé ou devient vacant,

(Alinéa sans modification).

(Alinéa sans modification).

ste
le
S
de
t

dlintégration directe ou, le cas échéant

jue
hn

Article 38 bis (nouveau)

L'article 136 de la loi n° 84-53
du 26 janvier 1984 précitée est complé-
té par un alinéa ainsi rédigé :

« Ce décret fixe également les
conditions dans lesquelles des commis-
sions consultatives paritaires organi-
sées par catégorie et placées aupres des
collectivités, établissements ou des
centres de gestion dans les conditions
fixées a l'article 28 de la présente loi,
connaissent des questions individuelles
résultant _de l'application des alinéas
précédents, des décisions de mutation
interne a__la_ collectivité ou




Texte en vigueur

Loi n° 86-33 du 9 janvier 1986
précitée

Art. 9. — Par dérogation a I'af

ticle 3 du titre ler du statut général, |
emplois permanents mentionnés

premier alinéa de l'article 2 peuve

étre occupés par des agents cont
tuels lorsque la nature des fonctions

- 217 -

Texte du projet de loi

CHAPITREII

DISPOSITIONS RELATIVES AUX AGENTS
CONTRACTUELS DES ETABLISSEMENTS
MENTIONNES A L’ ARTICLE 2 DE LA LOI
N° 86-33DU 9 JANVIER 1986
PORTANT DISPOSITIONS STATUTAIRES
RELATIVES A LA FONCTION PUBLIQUE
HOSPITALIERE

Article 39

etcinquiéme alinéas de I'article 9 de

ptes:
au
nt
ac-
ou

|.— Les troisieme,—guatriem

loi du 9janvier 1986 précitée so
-remplacés parJles—dispositions—suiva c€s par cing alinéas ainsi rédigés

les besoins du service le justifient, ro-
tamment lorsqu'il n'existe pas de corps
de fonctionnaires hospitaliers suscepti-
bles d'assurer ces fonctions ou lorsqu'il
s'agit de fonctions nouvellement prises
en charge par l'administration ou né-
cessitant des connaissances techniques

hautement spécialisées.

Les emplois a temps non cof
plet d'une durée inférieure au mi-tem
et correspondant a un besoin permar

sont occupés par des agents cont
tuels.

Les agents ainsi recrutés pe

vent étre engagés par des contr

d'une durée indéterminée ou détermié'une durée indéterminée ou détern

née. Les contrats a durée détermi
mentionnés ci-dessus sont d'une dy
maximale de trois ans. Ces contr
sont renouvelables, par décision ¢
presse. La durée des contrats succe
ne peut excéder six ans.

Si, a l'issue de la période de 1

PS
ent
ac-

u- « Les agents ainsi recrutés pe
atent étre engagés par des contl

néede. Lorsque les contrats sont cong
r@our une durée déterminée, celle-ci
AU maximum de trois ans. Ces contr
2xsont renouvelables par décision €
sgifesse dans la limite d'une dur
maximale de six ans.

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

I'établissement, de sanction et de licen-
ciement des agents non titulaires recru-
tés sur la base de l'article 3-3 de la loi
n° 84-53 du 26 janvier 1984. »

CHAPITREII

DISPOSITIONS RELATIVES AUX AGENTS
CONTRACTUELS DES ETABLISSEMENTS
MENTIONNES A L' ARTICLE 2 DE LA LOI
N° 86-33DU 9 JANVIER 1986
PORTANT DISPOSITIONS STATUTAIRES
RELATIVES A LA FONCTION PUBLIQUE
HOSPITALIERE

Article 39
e |. — Les troisiéme &inquiéme

lalinéas de l'article 9 de la loi n° 86-33
ndu 9 janvier 1986 précitée sont rempla-

lu_
ats
ni-
lus
est
ats
b
ce

(Alinéa sans modification).

e- « Tout contratraeail conclu

(Alinéa sans modification).



Texte en vigueur

conduction mentionnée a l'alinéa p
cédent, ces contrats sont reconduits
ne peuvent I'étre que par décision
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ésu renouvelé en application du prés
iggticle avec un agent qui justifie d'une
oxturée de services publics effectifs

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

ent

de

presse et pour une durée indéterminéesix ans sur des fonctions relevant de la

Pour l'ensemble des régles
droit applicables aux agents non titul
res qui occupent des emplois sur
fondement du présent article, le rec
tement de ces personnels particuli
est une entrée au service, et la fin
leur engagement, une sortie de servi

Art. 9-1 — Les établissemen
peuvent recruter des agents contr
tuels pour assurer le remplacems
momentané de fonctionnaires hospi
liers indisponibles ou autorisés a ex
cer leurs fonctions a temps partiel. L
agents ainsi recrutés sont engagés
des contrats d'une durée déterminée,

méme catégorie hiérarchique
conclu, par décision expresse, pour Un
durée indéterminée.

de « La durée de six ans mentio
ninée au précédent alinéa est comptal
Isée au titre de I'ensemble des servi
rieffectués dans des emplois occupés
otire  du  présent article et d
darticle 9-1. Elle doit avoir été accon
ceplie dans sa totalité auprés du mé
établissement relevant de l'article 2
la présente loi. Pour I'appréciation

cette durée, les services accomplis
temps non complet et a temps par
sont assimilés a du temps complet.

Dil

e

]

« Les services accomplis de
maniere discontinue sont pris

compte, sous réserve que la durée
linterruption entre deux contrat

n'excede pas-treimois.

q

sl

« Lorsqu’'un agent atteint |g
conditions d’ancienneté mentionné
aux trois alinéas précédents av
I'échéance de son contrat en cours,
lui-ci est réputé conclu a durée ind
terminée. L’autorité d'emploi Iu
adresse une proposition d'aveng
confirmant cette nouvelle nature (
contrat. »

lu

[l. — Les-dispositions-du sont
applicablesaux contrats en cours a

date de publication de la présente loi
Article 40

L'article 9-1 de la—mémdoi est

n_

ermaniere  discontinue  sont
dempte, sous réserve que la durée de
'interruption
n'excede pas quatmois.

est

e

(Alinéa sans modification).
i-

ces
au

me
de
e

a

iel

« Les services accomplis de
pris en

entre deux contrats

(Alinéa sans modification).

ant

Il.— Le | est applicableaux

lacontrats en cours a la date de publica-
tion de la présente loi.

Article 40

L’article 9-1 de la loi_n°86-33

1 du 9 janvier 1986 précitéest ainsi ré-

remplace—par-les—dispositions—suivd
tes:
S «Art. 9-1. —I. — Les établis-

erontractuels pour assurer le rempla
tanent momentané de fonctionnaires
pid’'agents contractuels autorisés a ex
eser leurs fonctions & temps partiel

padisponibles en raison d'un congé 3
nuel, d'un congé de maladie, de grg

ou de longue maladie, d’'un congé

digé:

«Art. 9-1. —I. — (Sans mo-

asements peuvent recruter des agerdgication).



Texte en vigueur

lls peuvent également recrut

des agents contractuels pour faire f
temporairement et pour
maximale d'un an a la vacance d

emploi qui ne peut étre immédiateme

pourvu dans les conditions prévues
le présent titre.

lIs peuvent, en outre, recrut
des agents contractuels pour exer
des fonctions occasionnelles pour U

durée maximale d'un an.

Art. 36. — Cf. annexe.

une dur
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longue durée, d’'un congé pour mater
té ou pour adoption, d’'un congé parg
tal, d'un congé de présence parenti
d'un congé de solidarité familiale, ¢
'accomplissement du service civil g
national, du rappel ou du maintien sq
les drapeaux ou de leur participation
des activités de réserves.

« Le contrat est conclu pour uf
durée déterminée. Il est renouvelah
par décision expresse, dans la limite
la durée de I'absence de I'agent a rg
placer.

er «ll.— Pour les besoins d
acontinuité  du service,
geontractuels peuvent étre recrutés p
ufaire face a une vacance temporg
nd’emploi dans I'attente du recruteme
pafun fonctionnaire.

By « Le contrat est conclu pour uf
cdurée déterminée qui ne peut excé
nen an. Il ne peut I'étre que lorsque
communication requise par l'article 3
a été effectuée.

« Sa durée peut étre prolongg
dans la limite d’'une durée totale
deux ans, lorsque, au terme de la dy
fixée au précédent alinéa, la procéd
de recrutement pour pourvoir I'empl
par un fonctionnaire n’a pu aboutir.

«Ill. — En outre, les établig
sements peuvent recruter des age
contractuels pour faire face a un &
croissement temporaire d'activité
lorsque celui-ci ne peut étre assuré
des fonctionnaires.

«La durée maximale de
contrats ainsi conclus est de dod
mois sur une période de dix-huit mg
consécutifs. »

TITRE 1

DISPOSITIONS RELATIVES A LA
LUTTE CONTRE LES DISCRIMI-
NATIONS ET PORTANT DIVERSES

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

ni-
ln_
ale,
e
u
us
a

ne
le,
de
m-

e « . — (Sans modification).

des agents
pur

ire
nt

ne
der

la
6

se,
e

rée

ure
D

«ll. — (Sans modification).

2nts
nC-

par

ze
S

TITRE 1

DISPOSITIONS RELATIVES A LA
LUTTE CONTRE LES DISCRIMI-
NATIONS ET PORTANT DIVERSES

DISPOSITIONS RELATIVES A LA

DISPOSITIONS RELATIVES A LA



Texte en vigueur

Loi n° 83-634 du 13 juillet 1983
précitée

Art. 6 bis. — Aucune distinc-

tion, directe ou indirecte, ne peut &

faite entre les fonctionnaires en rais

de leur sexe.

Toutefois, des recrutements d

tincts pour les femmes ou les homn

peuvent, exceptionnellement, étre p
vus lorsque l'appartenance a l'un o

l'autre sexe constitue une condition ¢
terminante de l'exercice des fonctions.

De méme, des distinctions pe

vent étre faites entre les femmes et
hommes en vue de la désignation,
'administration, des membres des ju
et des comités de sélection constit
pour le recrutement et I'avancement

fonctionnaires et de ses représents

au sein des organismes consultés
les décisions individuelles relatives a
carriere des fonctionnaires et sur

guestions relatives a I'organisation et
fonctionnement des services, afin

concourir a une représentation équ
brée entre les femmes et les homn
dans ces organes.

Aucune mesure concernant n
tamment le recrutement, la titularis
tion, la formation, la notation, la disc
pline, la promotion, l'affectation et |
mutation ne peut étre prise a I'éga
d'un fonctionnaire en prenant en con
dération :

1° Le fait qu'il a subi ou refus
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FONCTION PUBLIQUE

CHAPITRE ¥}

DISPOSITIONS RELATIVES A LEGALITE

PROFESSIONNELLE ENTRE LES HOMMES

ET LES FEMMES ET A LA LUTTE CONTRE
LES DISCRIMINATIONS

Article 41

L'article 6 bis de la loi du
13 juillet 1983 précitée est complé
par un alinéa ainsi rédigé :

re
on

u_
les
par
yS
lés
les
nts
sur
la
es
au
de
li-
nes

aux

de subir des agissements contraires

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

FONCTION PUBLIQUE

CHAPITRE IR

DISPOSITIONS RELATIVES A LEGALITE

PROFESSIONNELLE ENTRE LES HOMMES

ET LES FEMMES ET A LA LUTTE CONTRE
LES DISCRIMINATIONS

Article 41
L'article 6 bis de la loi n° 83-

t&34 du 13 juillet 1983 précitée est com-
plété par un alinéa ainsi rédigé :




Texte en vigueur

principes énoncés au premier alinéa

2° Le fait qu'il a formulé un re

cours aupres d'un supérieur hiérarghi-

gue ou engagé une action en justice
sant a faire respecter ces principes ;

3° Ou bien le fait qu'il a témoi

gné d'agissements contraires a ces prin-

cipes ou qu'il les a relatés.

Est passible d'une sanction d
ciplinaire tout agent ayant procédé
enjoint de procéder aux agisseme
définis ci-dessus.

Les dispositions du présent ar
cle sont applicables aux agemksn ti-
tulaires de droit public.

Art. 9 ter — Le Conseil com
mun de la fonction publique connait
toute question d'ordre général co
mune aux trois fonctions publiqué
dont il est saisi.

Il est saisi des projets de loi ¢
d'ordonnance et, lorsqu'une disposit
Iégislative ou réglementaire le prévg
de décret, communs aux trois fonctio
publiques, a I'exception des textes s
cifiques a chaque fonction publique.

La consultation du
commun de la fonction publique, lor
gu'elle est obligatoire, remplace ce
des conseils supérieurs de la fonct
publique de I'Etat, de la fonction pub

Consej
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vi-

ou
nts

.

« Le Gouvernement présen
devant le Conseil commun de la fon
tion publique un rapport sur les mes
res mises en oeuvre pour assy
I'égalité professionnelle entre les fer
mes et les hommes. »

Article 42

Il est inséré apres le deuxien
Jalinéa de l'article Ger de la-mémdoi
dn alinéa ainsi rédigé :

2S

u
on
it,
ns
pe-
« Le rapport annuel mentionn
au septieme alinéa du |

I'article L. 323-8-6-1 du code du travd
est soumis au Conseil commun de
fonction publique. »

gue territoriale et de la fonction pub

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

te (Alinéa sans modification).

Article 42

ne Il est inséré apres le deuxieme
alinéa de l'article Ger de la loi_n° 83-
634 du 13 juillet 1983 précitéen ali-
néa ainsi rédigé :

é
le
il

(Alinéa sans modification).




Texte en vigueur
que hospitaliere.
Le Conseil commun de la fon
tion publique est présidé par le minis
chargé de la fonction publique ou s

représentant.

Il comprend :

1° Des représentants des organi-

sations syndicales de fonctionnai
désignés par celles-ci ; les siéges §
répartis entre les organisations syndi
les proportionnellement au nombre d
voix obtenues par chacune d'elles |
des dernieres élections pour la désig
tion des membres des comités tech
gues dans les trois fonctions publigu
et des organismes consultatifs perm
tant d'assurer la représentation des
sonnels en vertu de dispositions l€gis
tives spécifiques ;

es
ont
ca-
es
DI's
na-
ni-
es
et-
Der-
la-

2° Des représentants des adimi-

nistrations et employeurs de I'Etat et
leurs établissements publics ;

3° Des représentants des e
ployeurs publics territoriaux dont |
président du Conseil supérieur de
fonction publique territoriale, désigné

de

m-

e
la

bS

par les représentants des commu

des départements et des régions au sein

du Conseil supérieur de la fonction
blique territoriale, mentionnés a l'arti-
cle 8 de la loi n° 84-53 du 26 janvier

1984 portant dispositions statutaires re-

latives a la fonction publique territg-
riale ;

4° Des représentants des e
ployeurs publics hospitaliers désig
par les organisations les plus repré

tatives des établissements mentionngs a

l'article 2 de la loi n° 86-33 du 9 ja
vier 1986 portant dispositions statut

res relatives a la fonction publigu
hospitaliére.

Le président du Conseil sup
rieur de la fonction publique hospit
liere assiste aux réunions du Cons
commun de la fonction publique sa
voix délibérative.

€s,

u_

és
n-

L'avis du Conseil commun de

- 222 -

Texte du projet de loi

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique
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Texte en vigueur Texte du projet de loi

fonction publique est rendu lorsqlie
l'avis de chacune des catégories deg re-
présentants mentionnées aux 1°, 31 et
4° a été recueilli.

Un décret en Conseil d'Etat fix
les conditions d'application du prése
article.

nt

Code du travail

Art. L. 323-8-6-1. — Cf.

nexe.

an

CHAPITREII

DISPOSITIONS RELATIVES AU RECRU-
TEMENT ET A LA MOBILITE

Article 43
L'article 13 bis de la loi du

13 juillet 1983 précitée est ainsi mog
fié :

Loi n° 83-634 du 13 juillet 1983
précitée

Art. 13 bis. — Tous les corps et
;]

1° Le deuxieme alinéa estrre
cadres d'emplois sont accessibles aplacé-parles-dispd®ons-suivantes
fonctionnaires civils régis par le pre-

sent titre par la voie du détachement

suivi, le cas échéant, d'une intégration,

ou par la voie de l'intégration direc
nonobstant I'absence de disposition|ou
toute disposition contraire prévue par
leurs statuts particuliers.

Le détachement ou l'intégratian «Le détachement 0

u
directe s'effectue entre corps et cadrémtégration directe s'effectue entre

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

CHAPITREII

DISPOSITIONS RELATIVES AU RECRU-
TEMENT ET A LA MOBILITE

Article 43

L’article 13 bis de la loi_n°83-

1i634 du 13 juillet 1983 précitée est ainsi

modifié :

1° Le deuxiéme alinéa est ainsi
rédigé:

(Alinéa sans modification).

d'emplois appartenant a la méme catéerps et cadres d’emplois appartenant a

gorie et de niveau comparable, appréa méme catégorie et de niveau com
cié au regard des conditions de recruable, apprécié au regard des conditi

D

pa-

ns

tement ou de la nature des missionde recrutement ou du niveau des mis-

Lorsque le corps d'origine ou le corpsions prévues par les statuts parti

Cu-

d'accueil ne reléve pas d'une catégorikers. Ces dispositions s’appliquent sans

le détachement ou l'intégration directeréjudice des dispositions plus favo
s'effectue entre corps et cadres d'erbdes prévues par les statuts parti
plois de niveau comparable. liers. » ;

2° Aprés le deuxiéme alinéa,
estinsérd@eux alinéas ainsi rédigés :

« Toutefois, les membres d

.
L

corps ou cadres d’emplois dont

£S
au

a_

u_

2° Apres le deuxieme alinéa,
sont insérésleux alinéas ainsi rédigés :

(Alinéa sans modification).



Texte en vigueur

Lorsque l'exercice de fonction
du corps ou cadre d'emplois d'accU
est soumis a la détention d'un titre
d'un dipléme spécifique, l'acces a ¢
fonctions est subordonné & la détent
de ce titre ou de ce dipldme.

Le fonctionnaire détaché dar

un corps ou cadre d'emplois qui ¢

admis a poursuivre son détachem
au-dela d'une période de cing ans
Voit proposer une intégration dans
corps ou cadre d'emplois.

Art. 13 tet — Tous les corp
et cadres d'emplois sont accessibles
militaires régis par le statut général d
militaires par la voie du détacheme
suivi, le cas échéant, d'une intégrati
dans les conditions prévues a l'arti
13 bis, précisées par décret en Cons
d'Etat.

- 224 -

Texte du projet de loi

d’'origine, dans des corps ou cad

précédent.

« Lorsque le corps d'origine o
le corps d’accueil ne reléve pas d'u
catégorie, le  détachement
l'intégration directe s'effectue entr
corps et cadres d’emplois de nive
comparable. »
s
eil
ou
es
on

NS
pSt
ent
se
ce
Article 44
5 A larticle 13 ter de la mémg

alof, il est ajouté un alinéa ainsi rédigé
es
nt
DN,
Cle
eil

d’emplois de niveau différent, apprédi
dans les conditions prévues a l'alinéa

moins l'un des grades d’avancement
est également accessible par la voie
d’'un concours de recrutement peuvent
étre détachés, en fonction de leur grade

u

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

« Lorsque le corps_ou cadre

nd’emplois d’origine ou le corps ou ca-
bare _d’emploisd’accueil ne releve pas
ed'une catégorie, le détachement ou
alintégration directe s'effectue entre
corps et cadres d’emplois de niveau
comparable. »

Article 44

| (nouveau)— A la fin du pre-

mier _alinéa de l'article 2 de la loi

n° 53-39 du 3 février 1953 relative au

développement des crédits affectés aux

dépenses de fonctionnement des servi-

ces civils pour l'exercice 1953 (Prési-

dence du Conseil), les mots : « de la loi

n° 46-2294 du 19 octobre 1946 » sont

remplacés par les mots :

« de la loi

n°® 83-634 du 13 juillet 1983 portant

droits et obligations des fonctionnaires

et de la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984

portant dispositions statutaires relatives

a la fonction publique de I'Etat. »

Il. — A Tarticle 13ter de la loi

:n°83-634 du 13 juillet 1983 précitéie

« Les dispositions prévues

a

est ajouté un alinéa ainsi rédigé :

(Alinéa sans modification).



Texte en vigueur

Loi n°® 53-39 du 3 février 1953
relative au développement des
crédits affectés aux dépenses de
fonctionnement des services civils
pour I'exercice 1953
(Présidence du Conseil).

Art. 2. — |l est créé, pour le
besoins permanents du service de
cumentation extérieure et de cont
espionnage, des cadres de fonction
res titulaires, qui ne sont pas soun
aux dispositions de la loi n° 46-2294
19 octobre 1946.

Un décret en Conseil d'Etat, p
en application de la présente loi, d
terminera le statut de son personnel.

Loi n° 83-634 du 13 juillet 1983
précitée

Art. 14 — L'accés des fong
tionnaires de I'Etat, des fonctionnair
territoriaux et des fonctionnaires hos
taliers aux deux autres fonctions puk
ques, ainsi que leur mobilité au sein
chacune de ces trois fonctions puk
qgues, constituent des garanties fon
mentales de leur carriére.

A cet effet, I'acceés des fonctio
naires de |'Etat, des fonctionnaires t

ritoriaux et des fonctionnaires hospita-

liers aux deux autres fonctior
publiques s'effectue par la voie du d

tachement suivi, le cas échéant, d'iine

intégration, ou par la voie de l'intégr,
tion directe. Les statuts particulie
peuvent également prévoir cet ac
par voie de concours interne et, le
échéant, de tour extérieur.
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Texte du projet de loi

l'article 13 bis sont applicables au
fonctionnaires mentionnés a l'article
de la loi n° 53-39 du 3 février 1953 r
lative au développement des crédits
fectés aux dépenses de fonctionnen
des services civils pour I'exercice 19
(Présidence du Conseil). »

S
do-
e-
nai-
nis
o[¥]

is

Article 45

Aprés le deuxiéme alinéa d
l'article 14 de la méme loi, il est insé
un alinéa ainsi rédigé :

es
Di-
li-
de
li-
da-

h

er-

S
é-

a-
Is
es
as

« Nonobstant toute dispositig
contraire prévue dans les statuts p3

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

X
2
af-

ent
b3

Article 45

e
ré

(Sans modification).

n
rti-

culiers, les agents détachés sont soy

mis
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vue de I'examen en séance publique

aux mémes obligations et bénéficient
des mémes droits, notamment | a
'avancement et a la promotion, que les
membres du corps ou cadre d’emplpis
dans lequel ils sont détachés. »

En outre, la mobilité des fong
tionnaires entre les trois fonctions pu-
bliques peut s'exercer par la voie dg la
mise a disposition.

Code de la défense

Art. L. 4132-13— Tous les
corps militaires sont accessibles par la
voie du détachement suivi, le cas
échéant, d'une intégration, aux forc-
tionnaires régis par la loi n° 83-634 @u
13 juillet 1983 portant droits et obliga-
tions des fonctionnaires, nonobstant
l'absence de disposition ou toute dispo- Article 46 Article 46
sition contraire prévue par les statiits
particuliers de ces corps.

Le détachement s'effectue entre
corps et cadres d'emplois de niveau I.— Au deuxiéme alinéa de I. — (Sans modification).
comparable, apprécié au regard ddsrticle L. 4132-13 du code de la d
conditions de recrutement ou de la pdense, les mots : « de la nature des mis-
ture des missions. sions » sont remplacés par les mots :
« du niveau des missions prévues par
les statuts particuliers ».

D~
]

Lorsque l'exercice de fonctions
du corps d'accueil est soumis a la gé-
tention d'un titre ou d'un dipldme spéci-
fique, l'accés a ces fonctions est subjor-
donné a la détention de ce titre ou deg ce
dipléme.

Le fonctionnaire détaché dans
un corps qui est admis a poursuivre son
détachement au-dela d'une période| de
cing ans se voit proposer une intégra-
tion dans ce corps.

Les modalités d'application d
présent article sont précisées par un|dé-
cret en Conseil d'Etat.

c

Il. — Aprés larticle L. 41324 Il.— Alinéa sans modification).
13 du méme code, il est inséré un afti-
cle L. 4132-14 ainsi rédigé :

«Art. L. 4132-14. —Les-dispp- «Art. L. 4132-14. —article

sitions—prévues—darticle L. 4132-13| L. 4132-13 _est applicabl@aux fonc-
sont—applicablesaux fonctionnaires tionnaires mentionnés a l'article 2 de la




Texte en vigueur

Loi n°® 53-39 du 3 février 1953
relative au développement des
crédits affectés aux dépenses de
fonctionnement des services civils
pour I'exercice 1953
(Présidence du Conseil)

Art. 2. — Cf. supra.

Loi n° 84-16 du 11 janvier 1984
précitée

Art. 64 bis. — Cf. annexe.

Loi n°® 53-39 du 3 février 1953
relative au développement des
crédits affectés aux dépenses de
fonctionnement des services civils
pour I'exercice 1953
(Présidence du Conseil)

Art. 2. — Cf. supra.

Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984
précitée

Art. 44, — .. .. .. .|

Toute personne déclarée apte
depuis moins de trois ans ou, si celui-ci
est intervenu au-deld de ce délai, de-
puis le dernier concours, peut éfre
nommeée dans un des emplois auxquels
le concours correspondant donne acces
; la personne déclarée apte ne bénéficie
de ce droit la deuxiéme et la troisieme
année que sous réserve d'avoir fait
connaitre son intention d'étre mainte-
nue sur ces listes au terme de l'anpée
suivant son inscription initiale et gu
terme de la deuxiéme année. Le dé-
compte de cette période de trois ans|est
suspendu pendant la durée des corgés
parental, de maternité, d'adoption, |de
présence parentale et d'accompagne-
ment d'une personne en fin de vie, ainsi

mentionnés a
n°® 53-39 du 3 février 1953 relative awau développement des crédits affectés
développement des crédits affectés
dépenses de fonctionnement des sergervices civils pour I'exercice 1953
ces civils pour I'exercice 1953 (Prési{Présidence du Conseil). »

dence du Conseil). »
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Texte du projet de loi

l'article 2 de la

Article 47

Hestajeuté-da loi du 11 jan

vier 1984 précitée un article &dr ain-
si rédigé :

«Art. 64 ter. —Les—dispos

tions—prévues Harticle 64 bis sent-g-
plicables aux fonctionnaires mention-tionnés a l'article 2 de la loi n° 53-39
nés a l'article 2 de la loi n° 53-39 du
février 1953 relative au développementement des crédits affectés aux dépen-
des crédits affectés aux dépenses
fonctionnement des services civils pgwils pour I'exercice 1953 (Présidence
I'exercice

Conseil). »

1953 (Présidence

Article 48

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

lpiloi n° 53-39 du 3 février 1953 relative

aaxix dépenses de fonctionnement des

Article 47

- Apreés l'article 64 bis déa loi n°
84-16 du 11 janvier 1984 précitée, il
est inséréin article 64er ainsi rédigé :

«Art. 64 ter. —L’article 64 bis
est applicableaux fonctionnaires men-

3lu 3 février 1953 relative au dévelop-
des de fonctionnement des services ci-

duwu Consell). »

Article 48

e Aprés les mots ; « en fin de



Texte en vigueur
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que du congé de longue durée prévu #amele-44—de—la—le+—da—2@anweﬁrg8~4

premier alinéa du 4° de l'article 57
de celle de l'accomplissement des o
gations du service national.

eprécitée,aprés les mots : «-augamier

articl | . |

hlalinéa-du-4°-de-larticle 5@t de celle-»
sopnt-ajetés—bks-—mots—«.—au—4°de

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

vie, », la fin du quatrieme alinéa de
l'article 44 de la loi n°84-53 du 26 jan-
vier 1984 précitée est ainsi rédigée :

ainsi que du congé de longue durée et
de celle de I'accomplissement des obli-

«

.| Aanvier—1984—portant—dispesitionsgations du service national. »

; Lot 12 fonct bl
Loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 | gue-de-tEtatou-au-4=>-detarticle41 de
précitée lalei-n>86-33-du-Yjanviert986-pe-
tant-dispositions—statutaires—relatives a
Art. 34. — Cf. annexe. la—fenction—publique—hoespitaliere— et
pendant-celle.
Loi n° 86-33 du 9 janvier 1986
précitée
Art. 41. — Cf. annexe.
Article 49 Article 49

Loi n° 84-16 du 11 janvier 1984
précitée

Art. 45. — Le détachement es
la position du fonctionnaire placé hg
de son corps d'origine mais continua
a bénéficier, dans ce corps, de
droits a I'avancement et a la retraite.

Il est prononcé sur la deman
du fonctionnaire ou d'office ; dans
dernier cas, la commission administ
tive paritaire est obligatoiremer
consultée.

Le détachement est de courte
de longue durée.

Il est révocable.

Le fonctionnaire détaché e
soumis aux regles régissant la fonct

fié :
5t
rs

ant
5es

e
ce
a-
N

—

St
on

gu'il exerce par l'effet de son détache-

ment, a I'exception des dispositions ¢
articles L. 122-3-5, L. 122-3-8 ¢
L. 122-9 du code du travail ou de tou
disposition législative, réglementai
ou conventionnelle prévoyant le ve
sement d'indemnités de licencieme
ou de fin de carriére.

Le fonctionnaire détaché rem
a la disposition de son administrati
d'origine pour une cause autre qu'u

faute commise dans l'exercice de $

fonctions, et qui ne peut étre réintég

es
stférences aux  articles
té. 122-3-8 et L. 122-9 » sont rempl

raux articles « L. 1234-9, L. 1243-1
orit. 1243-4 et L. 1243-6 » ;

|.— L’article 45 de la loi du
11 janvier 1984 précitée est ainsi mo

1° Au cinquieme alinéa, les r¢
« L. 122-31

recées respectivement par les référen

I. — (Sans modification).

i




Texte en vigueur
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dans son corps d'origine faute d'emploi
vacant, continue d'étre rémunéré par

l'organisme de détachement jusqu'a

réintégration dans son administrati
d'origine.

Sa
DN

Par dérogation a l'alinéa précé-

dent,
l'administration d'un Etat membre de
Communauté européenne ou d'un a
Etat partie a I'accord sur I'Espace é
nomique européen, remis a disposit
de son administration d'origine po

le fonctionnaire détaché dans

la
itre
Co-
on
ur

une cause autre qu‘une faute commise

dans l'exercice de ses fonctions, est

ré-

intégré, le cas échéant en surnombre,

dans son corps d'origine.

A l'expiration de son détache

ment, le fonctionnaire est, sauf intég
tion dans le corps ou cadre d'empl
de détachement, réintégré dans
corps d'origine.

Il est tenu compte, lors de sa ré-

intégration, du grade et de I'échel
gu'il a atteints dans le corps ou ca

D

a_
DIS
50N

ofes mots : «du grade et de I'échel

d'emplois de détachement sous réserveou auxquels il peut prétendre a

gu'ils lui soient plus favorables.

Les dispositions de l'alinéa pr

suite de la réussite a un concours 0

cédent ne sont pas applicables au fanc-

tionnaire dont le détachement dans
corps ou cadre d'emplois pour I'acco
plissement d'un stage ou d'une péri
de scolarité n'est pas suivi d'une titu
risation.

Lorsque le fonctionnaire est ir
tégré dans le corps ou cadre d'emp
de détachement, il est tenu compte

grade et de I'échelon qu'il a atteigtmots : « du grade et de I'échelon qu'i

dans le corps d'origine, sous rése
gu'ils lui soient plus favorables.

Le renouvellement du détach
ment est prononcé selon les modali

la réussite a un concours ou a un €
men professionnel ou de linscriptig
sur un tableau d’avancement au titre
la promotion au choix ».

e_
tés

de classement mentionnées a lalinéa

2° Au neuviéme alinéa, aprés

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

on

rgu’il a atteints » sont insérés les mots :

la
ua

un examen professionnel ou de
l'inscription sur un tableaul
d’avancement au titre de la promotipn
au choix » ;

-

un

m_

bde

a-

0is

du 3° Au onziéme alinéa, apres les

a

negteints » sont insérés les mots : «|ou
auxquels il peut prétendre a la suite|de

Xa-
n
de




Texte en vigueur

précédent.

Art. 66 —

Loi n° 86-33 du 9 janvier 1986
précitée

Art. 52. — Le fonctionnaire dé
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Texte du projet de loi

précitée est modifiée-comme-suit

taché est soumis aux regles régissant la

fonction qu'il exerce par l'effet de son
détachement, a l'exception des disposi-

tions des articles L. 122-3-5, L. 122-
8 et L. 122-9 du code du travail ou
toute disposition Iégislative, régleme
taire ou conventionnelle prévoyant

B« L. 122-3-5, L. 122-3-8 et L. 122-9
dsont remplacées par les référenc
N« L. 1243-9, L. 1243-1 & L. 1243-4
ld. 1243-6 » ;

versement d'indemnité de licenciement

ou de fin de carriére.

Art. 55.— A [l'expiration de
son détachement, et nonobstant les
positions des articles 36 et 38, le for
tionnaire est, sauf intégration dans
corps ou cadre d'emplois de détac
ment, réaffecté dans I'emploi qu'il o
cupait avant son détachement ou d
un autre emploi, relevant du méme &
blissement, que son grade Iui don
vocation a occuper.

Il est tenu compte, lors de sa ré-
pHarticle 55, aprés les mots : « du grade

affectation, du grade et de I'échel
gu'il a atteints dans le corps ou ca
d'emplois de détachement sous rése
gu'ils lui soient plus favorables. Tout|
fois, ces dispositions ne sont pas ap
cables au fonctionnaire dont le dé
chement dans un corps ou ca
d'emplois pour I'accomplissement d'
stage ou d'une période de scolarité n
pas suivi d'une titularisation.

Lorsque le fonctionnaire détg
ché refuse I'emploi proposé, il est plg
d'office en position de disponibilité.
ne peut alors étre nommé a l'emp
auquel il peut prétendre ou a un emp
équivalent que lorsqu'une vacance
budgétairement ouverte dans son ¢
blissement d'origine.

dis-
C-
le

ta-
ne

2° Au deuxiéme alinéa d
jret de I'échelon gu'il a atteints » so
rirsérés les mots : « ou auxquels il p
eprétendre a la suite de la réussite a
plconcours ou a un examen profession
aeu de linscription sur un tableg
lred'avancement au titre de la promoti
uau choix » ;

'est

)
cé

loi
loi
est
:ta-

. — La loi du 9 janvier 1986

1° A l'article 52, les références| :

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

| bis (nouveau)}— Au troi-
sieme alinéa de ['article 66 de la loi du
26 janvier 1984 précitée, les référen-
ces: «L.122-3-5,L. 122-3-8 et L. 122-
9 » sont remplacées par les référen-
ces: «L.1234-9,L.1243-1alL.1243-
4etl.1243-6 ».

Il. — La loi n°86-33du 9 jan-
vier 1986 précitée est ainsiodifiée:

1°(Sans modification).
»

PS

et

e 2°(Sans modification).
nt

put

un

nel

u

bn




Texte en vigueur

Art. 57. — Les fonctionnaires

peuvent, sur leur demande ou avec

accord, étre intégrés dans le corps

emploi de détachement dans les co

tions prévues par le statut particulier

ce corps ou emploi.

Il est tenu compte, lors de le

intégration, du grade et de I'éche

gu'ils ont atteints dans le corps ou ca
d'emplois d'origine sous réserve qu

leur soient plus favorables.

Le renouvellement du détach
ment est prononcé selon les modali

de classement mentionnées a l'ali
précédent.

Loi n° 84-16 du 11 janvier 1984
précitée

Art. 42, — . —
disposition est possible aupreés :

1° Des administrations de I'Et

et de ses établissements publics ;

2° Des collectivités territoriale

et de leurs établissements publics ;

3° Des établissements mentio
nés a l'article 2 de la loi n° 86-33 du
janvier 1986 portant dispositions sta'l

taires relatives a la fonction publiq
hospitaliére ;

4° Des organismes contribuan
la mise en oeuvre d'une politique

I'Etat, des collectivités territoriales d

de leurs établissements publics ad
nistratifs, pour I'exercice des seu

missions de service public confiées

ces organismes ;

5° Des organisations internati

La mise 4
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Texte du projet de loi

leur
ou
di-
de

I

Jr 3°

ilg1sérés les mots : « ou auxquels il p

d’avancement au titre de la promoti
au choix ».

e-
tés
néa

Article 50

n-
9

e

I. — Au dernier alinéa du | €
au 2° du Il de l'article 42 de la loi d

Au deuxiéme alinéa d
pHarticle 57, aprés les mots : « du gral
det de I'échelon qu’il a atteints » so

prétendre a la suite de la réussite a
concours ou a un examen profession
ou de [linscription sur un tableg

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

e
de
nt
eut
un
nel
u
DN

3°(Sans modification).

Article 50

t I.— Au dernier alinéa du | et
uau 2° du Il de l'article 42 de la loi




-232 -

Texte en vigueur Texte du projet de loi

nales intergouvernementales. 11 janvier 1984 précitée, aprés |

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

e8°84-16 du 11 janvier 1984 précitée,

mots : « d’'un Etat étranger » sont inséprés les mots : « d'un Etat étranger »,

Elle peut également étre prptés les mots: «ouauprés de sont insérés les mots: « , auprés de

noncée auprés d'un Etat étranger. Ell@dministration d’une collectivité pu
n'est cependant possible, dans ce tédique ou d'un organisme public rel
que si le fonctionnaire conserve, pavant de cet Etat ».

ses missions, un lien fonctionnel avec

I'administration d'origine.

II.— La mise a disposition
donne lieu a remboursement. Il peut
étre dérogé a cette regle :

1° Lorsqu'elle est prononcée au-
pres d'une administration de I'Etat pu
aupres d'un de ses établissements |pu-
blics administratifs ;

2° Lorsque le fonctionnaire est
mis a disposition d'une organisation in-
ternationale intergouvernementale pu
d'un Etat étranger ;

3° Lorsque le fonctionnaire est
mis a disposition d'une collectivité ter-
ritoriale ou de l'un de ses établisse-
ments publics ou d'un établissement
mentionné a l'article 2 de la loi n° 86-
33 du 9 janvier 1986 précitée. Toute-
fois, cette dérogation ne peut durer plus
d'un an et ne peut porter que sur la moi-
tié¢ au plus de la dépense de personnel

afférente.
Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 Il. — Larticle 61-1 de la loi du
précitée 26 janvier 1984 précitée est ainsi mo
fié :
Art. 61-1 — |.— La mise §

disposition est possible aupres :

-des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics ;

-de I'Etat et de ses établisge-
ments publics ;

-des établissements mentionnés
a l'article 2 de la loi n° 86-33 du 9 jan-
vier 1986 portant dispositions statutai-
res relatives a la fonction publique
hospitaliére ;

-des organismes contribuant a|la
mise en oeuvre d'une politique de

- 'administration d'une collectivité pu-

eblique ou d'un organisme public rele-
vant de cet Etat ou auprés d'un Etat fé-
deré».

Il.— L'article 61-1 de la loi
dR° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée
est ainsi modifié :

I'Etat, des collectivités territoriales qu



Texte en vigueur

de leurs établissements publics ad
nistratifs, pour I'exercice des seul
missions de service public confiées
ces organismes ;

-du Conseil supérieur de
fonction publique territoriale, pou
I'exercice de ses missions ;

-des organisations internation
les intergouvernementales ;

-d'Etats étrangers, a la conditi
gue le fonctionnaire mis a dispositic
conserve, par ses missions, un |
fonctionnel avec son administratig
d'origine.

II.— La mise a disposition

donne lieu a remboursement. Il pe
étre dérogé a cette regle lorsque la n
a disposition intervient entre une c(
lectivité territoriale et un établisseme
public administratif dont elle est men
bre ou qui lui est rattaché, aupres
Conseil supérieur de la fonction pub
que territoriale, auprés d'une organi
tion internationale intergouverneme
tale ou auprés d'un Etat étranger.

lll. — Les services accomplis
y compris avant I'entrée en vigueur
la présente loi, par les sapeu
pompiers professionnels mis a dispg
tion aupres de I'Etat ou de ses étab
sements publics, dans le cadre de le
missions de défense et de sécurité
vile, sont réputés avoir le caractére
services effectifs réalisés dans leur
dre d'emplois.

Loi n° 86-33 du 9 janvier 1986

précitée

Art. 49 —
disposition est possible aupres :

-des établissements mentionn

a l'article 2 ;

La mise 3§
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Texte du projet de loi

N 1° Au dernier alinéa du I, le
fmots : « d’Etats étrangers » sont re

rger-evaupres de I'administration d’'un
collectivit¢ publique ou d'un orgg
nisme public relevant de cet Etat » ;

ut
ise
|-
nt
‘]-
du
5a-
n_
Etat étranger » sont remplacés par
mots: «, d’un Etat étranger ode
'administration d'une collectivité pu
blique ou d’'un organisme public rel
vant de cet Etat ».

de
rs-
Si-
lis-
urs
ci-
de
Ca-

[ll. — L’article 49 de la loi du
9 janvier 1986 précitée est ainsi mo
fié :

2° Au ll, les mots: «ou dunm

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

S 1° Au dernier alinéa du I, les
nmots : « d’Etats étrangers » sont rem-

eplacés par les mots : « d’'un Etat étramplacés par les mots : « d’un Etat étran-

eger, auprés de l'administration d'une
-collectivité publique ou d'un organisme
public relevant de cet Etat ou auprés
d'un Etat fédéré ;

2° Au Il, les mots: «ou d'un
l&tat étranger » sont remplacés par les
mots : «, d’'un Etat étranger, aupdes

- 'administration d'une collectivité pu-
eblique ou d'un organisme public rele-
vant de cet Etat ou auprés d'un Etat fé-
deré».

Ill.— L'article 49 de la loi
din°86-33du 9 janvier 1986 précitée est
ainsi modifié :




Texte en vigueur

-de I'Etat et de ses établiss
ments publics ;

-des collectivités territoriales ¢
de leurs établissements publics ;

-des entreprises liées a I'établ
sement de santé employeur en ve
soit d'un contrat soumis au code d
marchés publics, soit d'un contrat sq
mis a I' ordonnance n° 2004-559 du
juin 2004 sur les contrats de partenal
ou d'un contrat régi par l'article
6148-2 du code de la santé publig
soit d'un contrat de délégation de s
vice public ;

-des organismes contribuant a
mise en oeuvre d'une politique
I'Etat, des collectivités territoriales ¢
de leurs établissements publics ad
nistratifs, pour I'exercice des seul
missions de service public confiées
ces organismes ;

-des organisations internation
les intergouvernementales ;

-d'Etats étrangers, a la conditi
gue le fonctionnaire conserve, par 9
missions, un lien fonctionnel avec s
administration d'origine.

I.— La mise a disposition

donne lieu a remboursement. Il pe
étre dérogé a cette regle lorsque
fonctionnaire est mis a disposition
prés d'une organisation internatio
intergouvernementale ou dun E
étranger.

ot

nali
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Texte du projet de loi

1° Au dernier alinéa du |, aprg
e mot : « étrangers » sont insérés
-dgots : «ouaupres de I'administratio
hee  collectivités  publigues o

d'erganismes—publicgelevant de—ce
Etats» ;

ut
le
le
at
Etat étranger » sont remplacés par
mots : «, d’un Etat étranger ode
'administration d'une collectivité pu
blique ou d’'un organisme public rel
vant de cet Etat. »

Article 51

vier 1984 précitée, l'article 61 de la |
du 26 janvier 1984 précitée

l'article 48 de la loi du 9 janvier 198
précitée sont complétés par un alin

¢S

5

2° Au ll, les mots: «ou dun

L'article 41 de la loi du 11 jant

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

1° Au dernier alinéa du |, apres
lde mot : « étrangers » sont insérés les

nmots : « , auprés de l'administration
ud'une collectivité publique ou d'un or-

ganisme publiaelevant de cet Etat ou
aupres d'un Etat fédéré;

2° Au ll, les mots: «ou d'un
l&tat étranger » sont remplacés par les
mots : «, d’'un Etat étranger, aupdes

- 'administration d'une collectivité pu-
eblique ou d'un organisme public rele-
vant de cet Etat ou auprés d'un Etat fé-
dere »

Article 51

L'article 41 de la loi n°84-16lu
pDiL1 janvier 1984 précitée, I'article 61 de
ela loi n°84-53du 26 janvier 1984 préci-
btée et l'article 48 de la loi n° 86-34u

& janvier 1986 précitée sont complétés

ainsi rédigé :

par un alinéa ainsi rédigé :



Texte en vigueur

Loi n° 84-16 du 11 janvier 1984
précitée
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Texte du projet de loi

« Le fonctionnaire est soum

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

S « Le fonctionnaire est soumis

aux regles d'organisation et de forjcaux regles d'organisation et de fonc-
tionnement du service ou il sert,

dionnement du service ou il sert, a

Art. 41 — La mise a disposi- I'exception-des-dispeositiordes articles I'exception des articles L. 1234-9, L.
tion est la situation du fonctionnairel. 1234-9, L. 1243-1 a L. 1243-4
qui demeure dans son corps d'origing, 1243-6 du code du travail, de toyteode du travail, de toute disposition lé-

est réputé occuper son emploi, continudisposition Iégislative ou réglementai
a percevoir la rémunération correspgrpu de toute clause conventionnelle p

dante, mais qui exerce des fonctigngdoyant le versement d'indemnités
hors du service ou il a vocation & seficenciement ou de fin de carriere. »

VIr.

Elle ne peut avoir lieu qu'avec
l'accord du fonctionnaire et doit étfe
prévue par une convention conclue ¢n-
tre 'administration d'origine et l'orga-
nisme d'accueil.

Le fonctionnaire peut étre mis|a
disposition auprés d'un ou de plusietrs
organismes pour y effectuer tout pu
partie de son service.

Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984
précitée

Art. 61. — La mise a disposit
tion est la situation du fonctionnaire
qui demeure dans son cadre d'emplois
ou corps d'origine, est réputé y occuper
un emploi, continue a percevoir la ré-
munération correspondante, mais qui

exerce ses fonctions hors du service| ou
il a vocation a servir.

Elle ne peut avoir lieu qu'avec
l'accord du fonctionnaire et doit étre
prévue par une convention conclue en-
tre I'administration d'origine et l'orga
nisme d'accueil.

L'organe délibérant de la colle
tivité territoriale ou de I'établissement
public en est préalablement informé.

<)
|

Le fonctionnaire peut étre mis|a
disposition auprés d'un ou de plusietrs
organismes pour y effectuer tout pu
partie de son service.

Un fonctionnaire peut égale-
ment étre recruté en vue d'étre mis a
disposition pour effectuer tout ou partie
de son service dans d'autres collectjvi-

pt1243-1 a L. 1243-4 et L. 1243-6 du

rejislative ou réglementaire ou de toute
ré&lause conventionnelle prévoyant le
deersement d’indemnités de licencie-
ment ou de fin de carriére. »




Texte en vigueur

tés ou établissements que le sien sur un
emploi permanent a temps non com-
plet.

Loi n° 86-33 du 9 janvier 1986
précitée

Art. 48 — La mise a disposi
tion est la situation du fonctionnaire
qui demeure dans son corps d'origine,
est réputé occuper son emploi, continue
a percevoir la rémunération correspon-
dante, mais qui exerce ses fonctions
hors du service ou il a vocation & ser-
Vir.

Elle ne peut avoir lieu qu'avec
laccord du fonctionnaire et doit étre
prévue par une convention conclue en-
tre 'administration d'origine et l'orga-
nisme d'accueil.

Le fonctionnaire peut étre mis|a
disposition auprés d'un ou de plusieurs
organismes pour y effectuer tout pu
partie de son service.

Par dérogation aux dispositions
du deuxiéme alinéa, en cas de transfert
ou de regroupement d'activités impli-
qguant plusieurs établissements men-
tionnés a l'article 2, les fonctionnaires
et agents concernés sont de plein droit
mis a disposition du ou des établisse-
ments assurant la poursuite de ces acti-
vités, sur décision de l'autorité investie
du pouvoir de nomination. Une
convention est alors signée entre I'ad-
ministration d'origine et l'organisme
d'accueil.

Loi n° 84-16 du 11 janvier 1984
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Texte du projet de loi

A

Article 52

la premiere

phrase

d

précitée

Art. 63 bis— Sous réserve dedu 26 janvier 1984 précitée et

l'article 13 quater de la loi n° 83-634

l'article 63 bis de la loi du 11 janvie
1984 précitée, a l'article 68-1 de la |

jdiarticle 58-1 de la loi du 9 janvie

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

Article 52

e A la premiére phrase de
I'article 63 bis de la loi_n°® 84-16du 11
ojanvier 1984 précitée, a larticle 68-1
ale la loi n° 84-53du 26 janvier 1984
r précitée et a larticle 58-1 de la loi

13 juillet 1983 portant droits et obliga-1986 précitée, les mots: «de la na® 86-33du 9 janvier 1986 precitée, les

tions des fonctionnaires, le fonctio

hiure » sont remplacés par les mo

naire peut étre intégré directement d

un corps de méme catégorie et de |ni-
veau comparable a celui de son corps
ou cadre d'emplois d'origine, ce niveau

risdu niveau ».

smots : « de la nature_des missions
sont remplacés par les mots : « du ni-
veau _des missions prévues par les sta-

tuts particuliers».




Texte en vigueur

étant apprécié au regard des conditipns
de recrutement ou de la nature des mis-

sions.L'intégration directe est prong
cée par I'administration d'accueil, ap

accord de l'administration d'origine et

n-
es

de lintéressé, dans les mémes condi-
tions de classement que celles afféren-

tes au détachement.

plicable pour I'accés aux corps entr
dans le champ d'application de l'a
cle 24.

Le premier alinéa n'est pas }
t

Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984
précitée

Art. 68-1 — Le fonctionnaire
peut étre intégré directement dans
cadre d'emplois de niveau compara,
a celui de son corps ou cadre d'emp
d'origine, ce niveau étant apprécié
regard des conditions de recrutem
ou de la nature des mi
sions.L'intégration directe est prono
cée par lI'administration d'accueil, ap
accord de l'administration d'origine

un
ble
0is
au
Nt
5_
n_
es
et

de lintéressé, dans les mémes condi-

tions de classement que celles affér
tes au détachement.

Loi n° 86-33 du 9 janvier 1986
précitée

Art. 58-1 — Le fonctionnaire
peut étre intégré directement dans
corps de niveau comparable a celui
son corps ou cadre d'emplois d'origir
ce niveau étant apprécié au regard

en-

un
de
ne,
des

conditions de recrutement ou de la na-

ture des missions. L'intégration direg

te

est prononcée par I'administration d'ac-

cueil, apres accord de l'administrati
d'origine et de l'intéressé, dans les 1
mes conditions de classement que
les afférentes au détachement.

On
né-
rel-
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Texte du projet de loi

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

Article 52 bis (nouveau)

Sont classés a compter du
16 juin 2011 dans le corps des assis-
tants médico-administratifs, régi par le
décret n° 2011-660 du 14 juin 2011
portant statut particulier des personnels
administratifs de la catégorie B de la
fonction publigue hospitaliere, les




Texte en vigueur

Loi n° 90-568 du 2 juillet 1990
relative a I'organisation du service
public de la poste et a France
Télécom

Art. 29-5 — Les fonctionnaireg
de La Poste peuvent étre intégrés
leur demande, jusqu'au 31 décem
2013, dans un des corps ou cad
d'emplois de la fonction publique ¢
I'Etat, de la fonction publique territg
riale ou de la fonction publique hosp
taliere.

Code de justice administrative

Art. L. 133-8 — Les nomina-
tions de membres du Conseil d'E
choisis parmi ceux du corps des trib
naux administratifs et des cours adr
nistratives d'appel sont faites sur p
position du vice-président du Cons
d'Etat, délibérant avec les présidents
section.

Art. L. 133-3 et L. 133-4. 4
Cf. annexe.
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Texte du projet de loi

sur
pre
res

CHAPITREII

DISPOSITIONS RELATIVES AU RECRU-
TEMENT ET A LA MOBILITE DES MEM-
BRES DUCONSEIL DETAT ET DU CORPS
DES TRIBUNAUX ADMINISTRATIFS ET
DES COURS ADMINISTRATIVES DAPPEL,
&+ DES MEMBRES DU CORPS DES
CHAMBRES REGIONALES DES COMPTES

Article 53

L'article L. 133-8 du code d
justice administrative estremplacé-[
les-dispsitions-suivantes

«Art. L. 133-8. —Pour chaque
tgtériode de deux ans, un membre
ueorps des tribunaux administratifs
ndes cours administratives d’appel

aommé au grade de conseiller d’Etat
bigervice ordinaire, sans qu'il en soit te
dmmpte pour I'application-des-dispos
tieons du deuxieme alinéa d
l'article L. 133-3.

« Chague année,—un-mbre du
corps des tribunaux administratifs

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

fonctionnaires et agents non titulaires
intégrés dans ce corps en application de
I'article 20 de ce décret.

Article 52 ter (nouveau)

A la premiére phrase du premier
alinéa de [larticle 29-5 de la loi
n° 90-568 du 2 juillet 1990 relative a
I'organisation du service public de la
poste et a France Télécom, la date :
« 31 décembre 2013 » est remplacée
par la date : « 31 décembre 2016 ».

CHAPITREI

DISPOSITIONS RELATIVES AU RECRU-
TEMENT ET A LA MOBILITE DES MEM-
BRES DUCONSEIL DETAT ET DU CORPS
DES TRIBUNAUX ADMINISTRATIFS ET
DES COURS ADMINISTRATIVES DAPPEL,
DES MEMBRES DE LACOUR DES COMP-
TES ETDU CORPS DES CHAMBRES RE-
GIONALES DES COMPTES

Article 53

D

L'article L. 133-8 du code de
gustice administrative est ainsi rédigé

«Art. L. 133-8. —Pour chaque
dveriode de deux ans, un membre du
etorps des tribunaux administratifs et
eeles cours administratives d’appel est
8bmmé au grade de conseiller d’Etat en
NYervice ordinaire, sans qu'il en soit tenu
> compte pour I'application du deuxiéme
Calinéa de larticle L. 133-3.

« Chaque année, deux membres
etlu corps des tribunaux administratifs et

des cours administratives d’appelt

pgles cours administratives d'appel sont



Texte en vigueur
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Texte du projet de loi

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

pemmeéau grade de maitre des requ@&ommésau grade de maitre des requé-

tes, sans qu’il en soit tenu compte p

l'application -des—dispesitions du

buies, sans qu'il en soit tenu compte pour
l'application du deuxiéme alinéa de

deuxiéme alinéa de l'article L. 133-Al'article L. 133-4 du présent code.

Un-autre-membre-de-ce corps-peut étre
nommeé-chgue-année-dans-les-mémes

« Les nominations prévues au

(Alinéa sans modification).

présent article sont prononcées sur pro-

position du vice-président du Cons

eil

d’Etat, délibérant avec les présidents|de

section, apres avis du Conseil supéri
des tribunaux administratifs et d
cours administratives d’appel. »

eur
£S

Article 53 bis (houveau)

I. — Le chapitre 1ll du titre Il
du Livre " du code de justice adminis-
trative est complété par une section 3

ainsi rédigée :

« Section 3

« Dispositions _relatives _aux
maitres des requétes en service extra-
ordinaire

«Art. L. 133-9 — Des _ fonc-
tionnaires appartenant & un corps recru-
té par la voie de I'Ecole nationale
d’administration, des magistrats de
'ordre judiciaire, des professeurs et
maitres de conférences titulaires des
universités, des administrateurs des as-
semblées parlementaires, des adminis-
trateurs des postes et télécommunica-
tions, des fonctionnaires civils ou
militaires de I'Etat, de la fonction pu-
blique territoriale ou de la fonction pu-
bligue hospitaliere appartenant a des
corps ou a des cadres d’emplois de ni-
veau équivalent ainsi que des fonction-
naires de 'Union européenne de niveau
équivalent peuvent étre nommés par le
vice-président du Conseil d’Etat pour
exercer, en gqualité de maitre des requé-
tes en service extraordinaire, les fonc-
tions dévolues aux maitres des requétes
pour une durée qui ne peut excéder

quatre ans.

« Art. L. 133-10 (nouveauy—

Les maitres des requétes en service




Texte en vigueur

Code de justice administrative

Art. L. 121-2— Le Consell
d'Etat se compose :

1° Du vice-président ;
2° Des présidents de section ;

3° Des conseillers d'Etat en ser-
vice ordinaire ;

4° Des conseillers d'Etat en ser-
vice extraordinaire ;

5° Des maitres des requétes ;

6° Des auditeurs de 1re classe|

7° Des auditeurs de 2e classe.

Les membres du Conseil d'Efat
sont inscrits dans chaque grade d'aprées
la date et I'ordre de leur nomination.
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Texte du projet de loi

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

extraordinaire sont soumis aux mémes
obligations  que les membres du
Conseil d’Etat.

« Art. L. 133-11— |l ne peut
étre_mis fin au détachement ou a la
mise a disposition de maitres des re-
quétes en service extraordinaire, avant
'expiration du terme fixé, que pour
motif disciplinaire, a la demande du
vice-président du Conseil d’Etat, et sur
proposition de la commission consulta-
tive_ mentionnée au chapitre |l du titre
11l du présent code. »

«Art. L. 133-12. —Chague an-
née, un fonctionnaire ou un magistrat
ayant exercé, pendant une durée de
quatre ans, les fonctions de maitre des
reguétes en service extraordinaire, peut
étre nommé au grade de maitre des re-
quétes. La nomination prévue au pré-
sent article est prononcée sur proposi-
tion du vice-président du Conseil
d’Etat délibérant avec les présidents de
section.

« Il n'est pas tenu compte de ces
nominations pour l'application des dis-
positions de ['article L. 133-4 du pré-
sent code.

Il. — L'article L. 121-2 du code
de justice administrative est ainsi modi-
fie .

1° Le 6° et le 7° deviennent res-
pectivement le 7° et le 8°;

2° Aprés le 5°, il est inséré un
alinéa ainsi rédigé :

« 6° des maitres des requétes en
service extraordinaire ; »




Texte en vigueur

Livre Il :
Les tribunaux administratifs et les
cours administratives d'appel

Titre 1l :
Dispositions statutaires

Chapitre 111 ;
Nomination et recrutement

Section 4
Recrutement complémentaire

Art. L. 233-6. — Jusqu'au 31
décembre 2015, il peut étre procédé
recrutement complémentaire
conseillers par voie de concours.

Le nombre de postes pourvus
titre de recrutement complémentaire
peut excéder trois fois le nombre

jdres du corps des tribunaux adminis

au
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Texte du projet de loi

Article 54

Il est ajouté a la section 2 ¢
chapitre 1l du titre 11l du livre 1l du
méme code un article L. 233-4-1 air]
rédigé :

«Art. L.

233-4-1. — Le

d’appel peut proposer, lorsque le no
bre de nominations susceptibles d'ét
prononcées au grade de premi
conseiller, en application de I'article
233-4, n'est pas atteint, de reporter

.
”

ler. »

Article 55
La section 4 du chapitre Il dp

remplacée—par-les-dispositions—suiva
tes:

« Section 4
« Recrutement direct

«Art. L. 233-6. —Il peut étre
quocédé au recrutement direct de me

tifs et des cours administratives d'ap
par voie de concours.

d

Conseil supérieur des tribunaux admi

« Le nombre de postes pourvus
nau titre de ces concours ne peut exceé
dérois fois le nombre de postes offe

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

Ill. — Les dispositions de l'ar-
ticle L. 133-12 du code de justice ad-
ministrative _sont applicables, dans les
conditions fixées par décret en Conseil
d'Etat, aux fonctionnaires et aux magis-
trats ayant exercé, avant l'entrée en vi-
gueur de la présente loi, les fonctions
normalement dévolues aux maitres des
requétes et aux auditeurs.

Article 54

(Sans modification).

Si

nistratifs et des cours administratives
m_

re
er

es

nominations sur le grade de consegil-

Article 55

La section 4 du chapitre Il du

titre Il du livre Il du méme code esttitre Il du livre Il du méme code est

ainsi rédigée

(Alinéa sans modification).
(Alinéa sans modification).

«Art. L. 233-6 — (Sans modi-

rfication).
ra-
el

(Alinéa sans modification).
er

[ts



Texte en vigueur

postes offerts chaque année dans
corps des tribunaux administratifs
des cours administratives d'appel 3
éleves sortant de [|'Ecole nationg
d'administration et aux candidats
tour extérieur.

Le concours est ouvert :

1° Aux fonctionnaires et autre
agents publics civils ou militaires a
partenant & un corps ou cadre d'emp
de la catégorie A ou assimilé et jus
fiant au 31 décembre de l'année
concours de sept ans de services
blics effectifs dont trois ans effecti
dans la catégorie A ;

2° Aux magistrats de Il'ordre ju
diciaire ;

3° Aux titulaires de I'un des d
pldbmes exigés pour se présenter
premier concours d'entrée a I'Ecole
tionale d'administration.

Art. L. 234-3. — Les présidents
occupent les fonctions, dans une c
administrative d'appel, de président
chambre ou d'assesseur ; dans un tr
nal administratif, de président ou
vice-président du tribunal ; au tribun
administratif de Paris, ils occupent
outre les fonctions de président ou
vice-président de section.

A la Cour nationale du dro
d'asile, ils exercent les fonctions
président de section, pour une durée
trois ans, renouvelable une fois sur |

l@ationale d’administration et aux cal
adidats au tour extérieur.
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Texte du projet de loi

dbaque année dans les tribunaux ad
ehistratifs et les cours administrativ
uXappel aux éléeves sortant de I'Ecq

« Le concours externe est ouv
aux titulaires de I'un des diplémes e
sgés pour se présenter au preni
hconcours d’entrée a I'Ecole nationa
oiBadministration.
ti-
du
pu-
S

« Le concours interne est ouve
aux fonctionnaires ainsi qu’aux magi
trats de l'ordre judiciaire et autre
-agents publics civils ou militaires a
guartenant a un corps ou cad
na@remplois de la catégorie A ou assim
et justifiant, au 31 décembre de I'ann
du concours, de quatre années de sg
ces publics effectifs. »

Article 56

H-estajouté-apremier alinéa de
l'article L. 234-3 -du—méme—code—urn
I oiddiade

Dur
de
bu-
e
al
1|
de

au Conseil d'Etat des
t tratives. »

e

de

pur

ert

2rt

d’inspection des juridictions adminis

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

mi-

£S

le

n-

(Alinéa sans modification).

ier
le

(Alinéa sans modification).
S_

S

D
re
lé
ée
BrVi-

Article 56

Le chapitre IV du titre Il du li-
vre Il du code de justice administrative
est ainsi modifié :

D

1° Le premier alinéa de l'article
€. 234-3 est ainsi rédigé

« Les présidents occupent les
fonctions, dans une cour administrative
d’appel, de vice-président, de président
de chambre ou d'assesseur ; dans un
tribunal administratif, de président, de
vice-président ou de président de
chambre ; au tribunal administratif de
Paris, ils occupent en outre les fonc-
tions de président ou de vice-président

« lls peuvent également occupgede section lls peuvent également oc-
fonctionscuper au Conseil d’Etat des fonctions

5-d’'inspection des juridictions adminis-
tratives. » ;

demande. lls peuvent, le cas éché

ANt,



Texte en vigueur

exercer ces fonctions & temps partagé
avec celles d'assesseur dans une g¢our
administrative d'appel.

Art. L. 234-4 — Les
fonctions de président de chambre dans
une cour administrative d'appel, de pré-
sident d'un tribunal administratif com-
portant moins de cinqg chambres ou|de
président de section au tribunal admi-
nistratif de Paris sont accessibles aux
membres du corps des tribunaux admi-
nistratifs et cours administratives d'ap-
pel titulaires du grade de président de-
puis au moins deux ans. La premiére
nomination dans l'une de ces fonctigns
est subordonnée a l'inscription sur Une
liste d'aptitude annuelle établie sur pro-
position du Conseil supérieur des fri-
bunaux administratifs et des cours ad-
ministratives d'appel.

Art. L. 234-5— Les fonctions
de président du tribunal administra
de Paris, de vice-président de ce méme
tribunal et de président d'un tribunal
administratif comportant au moins cing
chambres sont accessibles aux mem-
bres du corps des tribunaux administra-
tifs et cours administratives d'appel (i-
tulaires du grade de président depuig au
moins quatre ans. La premiére nomina-
tion dans l'une de ces fonctions est su-
bordonnée a linscription sur une liste
d'aptitude annuelle établie sur propasi-
tion du Conseil supérieur des tribun
administratifs et des cours administfa-
tives d'appel.

Art. L. 222-4. —L"affectation
dans les fonctions de président d'une
cour administrative d'appel est prongn-
cée par décret sur proposition du vige-
président du Conseil d'Etat délibérant
avec les présidents de section.
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Texte du projet de loi

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

2°La premiéere phrase de
l'article L. 234-4 est ainsi rédigée :
« Les fonctions de président de cham-
bre dans une cour administrative
d’appel, de président d’'un tribunal ad-
ministratif comportant moins de cing
chambres, de président de section au
tribunal administratif de Paris ou de
premier vice-président d’'un tribunal
administratif comportant au moins huit
chambres sont accessibles aux magis-
trats des tribunaux administratifs et des
cours administratives d’appel titulaires
du grade de président depuis au moins
deux ans. » ;

3° la premiére phrase de l'article
L. 234-5 est ainsi rédigée : « Les fonc-
tions de président ou de vice-président
du tribunal administratif de Paris, de
premier vice-président d’'une cour ad-
ministrative d’appel et de président
d'un tribunal administratif comportant
au moins cing chambres sont accessi-
bles aux magistrats des tribunaux ad-
ministratifs et des cours administratives
d’appel titulaires du grade de président
depuis au moins quatre ans. »

Article 56 bis (houveau)

. — Larticle L. 222-4 du code
de justice administrative est complété

par un alinéa ainsi rédigé :

«_Les fonctions de président
d’'une cour administrative d’appel ne

peuvent excéder une durée de sept an-

nées sur un méme poste. »




Texte en vigueur

Art. L. 231-1— Sous réserve
des dispositions du présent titre,
dispositions statutaires de la foncti

publiqgue de I'Etat s'appliquent aux

membres du corps des tribunaux ad
nistratifs et des cours administrativ,
d'appel.

Code des juridictions financiéres

Art. L. 212-5— Peuvent étr¢

o
€S
DN

mi-
eS
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Texte du projet de loi

Article 57

Les quatre premiers alinéas

l'article L. 212-5 du code des juridig
tions financiéres sont remplacés par
dispositions suivantes :

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

Il. — Au chapitre 1V du titre Ill
du livre Il du code de justice adminis-
trative, apres l'article L. 234-5, il est
inséré un article L. 234-6 ainsi rédigé :

« Art. L. 234-6 — Les fonc-
tions de chef de juridiction exercées
par les présidents de tribunal adminis-
tratif ne peuvent excéder une durée de
sept années sur un méme poste.

« A lissue de cette période de
sept années, les présidents qui
n‘auraient pas recu une autre affecta-
tion comme chef de juridiction sont af-
fectés dans une cour administrative
d’appel de leur choix.

« Cette nomination est pronon-
cée, le cas échéant, en surnombre de
I'effectif des présidents affectés dans la
juridiction. Ce surnombre est résorbé a
la premiére vacance utile. »

Ill. — Les dispositions des | et
Il s'appliquent aux chefs de juridiction
dont la _nomination est postérieure a
I'entrée en vigueur de la présente loi.

Article 56 ter (nouveau)

L'article L. 231-1 du code de
justice administrative est ainsi rédigé :

« Art. L. 231-1. —Les
membres des tribunaux administratifs
et des cours administratives d’appel
sont des maagistrats dont le statut est
régi_par les dispositions du présent
livre et, pour autant qu’elles n'y sont
pas contraires, par les dispositions
statutaires de la fonction publigue de
I'Etat. »

Article 57

de (Alinéa sans modification).

les

« Peuvent étre détachés dang le « Peuvent étre détachés dans le

détachés dans le corps des magistraisrps des magistrats de chambre ré

gioerps des magistrats de chambre régio-



Texte en vigueur

de chambre régionale des comptesale des comptes, dans des conditi

dans des conditions fixées par décret
Conseil d'Etat :

- les magistrats de l'ordre jud
ciaire ;

- les fonctionnaires appartena
a un corps recruté par la voie de I'Ec
nationale d'administration ;

- les fonctionnaires de I'Etat, te
ritoriaux et hospitaliers, appartenant
des corps et cadres d'emplois de mé
niveau de recrutement.

lls sont soumis aux obligation
et incompatibilités prévues aux articl
L. 222-1 a L. 222-7.

Aprés avoir prété le serme

prévu a l'article L. 212-9, ils sont admi

a exercer leurs fonctions dans les n
mes conditions que les magistrats
chambre régionale des comptes.

Il ne peut étre mis fin a leur
fonctions avant le terme du détach
ment que sur demande des intéres
ou pour motif disciplinaire.

Les dispositions du présent ar
cle s'appliquent, dans les conditio
prévues par leur statut, aux fonctio
naires des assemblées parlementa
appartenant a des corps de méme
veau de recrutement.
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dinées par décret en Conseil d’Etat,
magistrats de l'ordre judiciaire, le
fonctionnaires appartenant a un co
i-recruté par la voie de I'Ecole nationg
d’administration, les professeurs tit
laires des universités, les administ
nteurs des postes et télécommunicati
plet les fonctionnaires civils et militairg

de-niveau-égivalent. »

ires
ni-

Texte élaboré par la commission en
vue de I'examen en séance publique

ongle des comptes, dans des conditions
eixées par décret en Conseil d'Etat, les
smagistrats de l'ordre judiciaire, les

r@enctionnaires appartenant a un corps
leecruté par la voie de I'Ecole nationale

ud'administration, les professeurs titulai-

raes des universités, les administrateurs
pikes postes et télécommunications et les
sfonctionnaires civils et militaires _issus

de corps et cadres d'emplois apparte-
nant & la méme catégorie et de niveau
comparable, apprécié au regard des
conditions de recrutement ou du niveau
des missions prévues par les statuts

particuliers »

Article 57 bis (houveau)

Aprés la section IV du chapitre
Il du titre I* du Livre F" du code des
juridictions financieres, il est inséré
une section I\bis ainsi rédigée :

« Section IVbis

Participation de magistrats
des chambres régionales et territoriales
des comptes aux travaux de la Cour des

comptes

«

« Art. L. 112-7-1— Sur déci-

sion du premier président de la Cour




Texte en vigueur

Code des juridictions financiéres

Art. L. 122-2 — Les deux tiers
des vacances dans la maitrise sont| at-
tribués a des conseillers référendaires.

Une vacance sur dix-huit est
pourvue par un magistrat de chambre
régionale des comptes ayant le grade
de président de section, agé de plug de
cinquante ans et justifiant au moins |de
quinze ans de services publics effect|fs.
Cet emploi est attribué sur propositipn
du premier président de la Cour des
comptes, aprés avis du conseil supé-
rieur de la Cour des comptes et du
conseil supérieur des chambres régio-
nales des comptes.

Pour les magistrats de la Cour
des comptes en service détaché, I'avan-
cement au grade de conseiller maitre
s'effectue hors tour.

En dehors des conseillers réfé-
rendaires et des magistrats de chambre
régionale des comptes ayant le grade
de président de section, nul ne peut étre
nommeé conseiller maitre s'il n'est dgé
de quarante ans accomplis.

Art. L. 122-5— Les trois
quarts des postes vaca